Plan dzialan

na rzecz podnoszenia dostepnosci Przedszkola nr 148 w Warszawie

Podstawa prawna:

na rok 2023

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. 2022 r., poz. 2240).

Celem planu jest wskazanie kierunkoéw niezbednych zmian i wdrazanie rozwigzan, stuzacych
usprawnieniu funkcjonowania placoOwki, uczynienia jej bardziej dostepng oraz przyjazng osobom ze
szczegblnymi potrzebami.

I.  Dostepnos¢ architektoniczna

Proponowane dzialania Zalecenia do wdrozenia Termin O§0ba. Koszt
odpowiedzialna
Woprowadzenie jednolitego | Montaz tabliczek na drzwiach VIl 2023 Dyrektor 1000 zt
oznakowania pomieszczen | pomieszczen spetniajacych kryteria
w budynku Przedszkola dostepnosci
Wyréznienie poczatku Oznakowanie biegéw schodowych VI 2023 Dyrektor 500 zt
i konca wszystkich biegow
schodowych
Zapewnienie miejsca Wydzielenie miejsca parkingowego VIl 2023 Dyrektor 500 zt
parkingowego przy na dla 0s6b z niepetnosprawnosciami,
terenie przedszkola dla oséb | zlokalizowanego mozliwie blisko
z niepelnosprawnosciami wejscia do budynku
Il.  Dostepnosé cyfrowa
- . - . Osoba
Proponowane dzialania Zalecenie do wdrozenia Termin L Koszt
odpowiedzialna
Przeglad i aktualizacja Aktualizacja strony internetowej Realizacja Koordynator Dziatanie
deklaracji dostepnos$ci przedszkola w catym okresie bezkosztowe
roku 2023
I11.  Dostepnosé komunikacyjno-informacyjna
s Zalecenie lub zalecenia do : Osoba
Proponowane dzialania - Termin o Koszt
wdrozenia odpowiedzialna
Aktualizacja tekstu tatwego | Uzupekienie tekstu tatwego do VIl 2023 Koordynator, Dziatanie
do czytania czytania nowymi treSciami i administratorzy | bezkosztowe
zdjeciami po przebudowie budynku strony
przedszkola internetowej




V.

Pozostale dzialania, zmierzajace do poprawy dostepnosci

Zalecenie lub zalecenia do

Osoba

Proponowane dzialania L, Termin o Koszt
wdrozZenia odpowiedzialna
Wzrost §wiadomosci Organizacja wydarzen, spotkan oraz | Realizacja Koordynator Dziatanie
pracownikow przedszkola na | szkolef wewnetrznych na temat: w catym okresie bezkosztowe
temat réznych rodzajow — savoir vivre w kontakcie z roku 2023
niepelnosprawnosci oraz osobami majacymi rozne rodzaje
prawidtowych zachowan niepetnosprawnosci,
w kontakcie z osobami — zycia z danym rodzajem
Z niepelnosprawnoscig. niepetnosprawnosci.
Przyjmowanie uwag, opinii | Analiza przekazanych uwag pod Realizacja Koordynator Dziatanie
i sugestii od 0s6b ze katem dostosowania placowki dla w catym okresie bezkosztowe
szczegolnymi potrzebami, 0s0b ze szczegodlnymi potrzebami roku 2023

a takze ich rodzin

i opiekunéw, dotyczacych
problemdéw natury
architektonicznej, cyfrowej,
czy tez informacyjno-
komunikacyjnej, z jakimi
zmagaja si¢ oni podczas
kontaktow z placowka

V.  Monitoring i koordynacja

Monitoring realizacji planu prowadzony bedzie przez koordynatora do spraw dostepnosci.

W ramach procesu monitoringu koordynator do dnia 31 stycznia 2023 r. przygotuje sprawozdanie
z planu dziatania za rok poprzedni.




