POLITYKA OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Celem Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina
Wartosci” w Warszawie jest:
1) potwierdzenie stosowania Standardow Ochrony Maloletnich, przyjetych w placowce;
2) zapewnienie wychowankom harmonijnego rozwoju w warunkach poczucia bezpieczenstwa,
akceptacji 1 szacunku.
§2
1. Dyrektor wyznacza Patrycje Kuzmicz na koordynatora ds. standardow ochrony matoletnich
w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina Warto$ci” w Warszawie, zwang dalej koordynatorem.
2. Z koordynatorem mozna skontaktowal si¢ osobiscie na terenie Przedszkola, telefonicznie
dzwonigc na numer: 723 245 922 lub piszac e-maila na adres: PKuzmicz@eduwarszawa.pl.
§3

Ilekro¢ w Polityce Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem jest mowa o:

1) placéwce — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 148 , Kraina Warto$ci” w Warszawie;

2) polityce — nalezy przez to rozumie¢ Polityke Ochrony Matoletnich Przed Krzywdzeniem
w Przedszkolu nr 148 , Kraina Warto$ci” w Warszawie;

3) dziecku, uczniu, wychowanku, nieletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora spetnia
obowigzek edukacyjny w przedszkolu;

4) pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w przedszkolu oraz wolontariuszy,
praktykantéw, osoby, z ktorymi zostaly zawarte umowy cywilnoprawne;

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden oddziat
w przedszkolu;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby/podmioty, sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

7) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola nr 148 ,Kraina Wartosci”
w Warszawie;

8) krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie lub
zaniechanie na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika, rodzica, innego

matoletniego lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

uszczerbku na zdrowiu — nalezy przez to rozumie¢ uszkodzenie ciata, np. ztamania, zasinienia,
wybicie zgba, zranienie; pozbawienie wzroku, stluchu, mowy, wywolanie innego ci¢zkiego
kalectwa itp.;

prokuraturze — nalezy przez to rozumie¢ prokurature rejonowa, wlasciwg wg miejsca zaistnienia
przestepstwa;

sadzie opiekunczym — nalezy przez to rozumie¢ Sad Rejonowy, Wydziat Rodziny i Nieletnich,
wlasciwy z uwagi na miejsce zamieszkania dziecka;

przestepstwie — nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci przestgpstwa, okreslone w Kodeksie
Karnym;

przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, jednorazowe albo powtarzajace si¢
umys$lne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej,
w szczeg6lnosci:

a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia;

b) naruszajace jej godno$é, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna;

€) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywdg;

d) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg S$Srodkéw komunikacji
elektronicznej;

zagrozeniu dobra dziecka — nalezy przez to rozumie¢ przypadki, w ktorych istniejg uzasadnione
powody do podejrzenia, ze wychowanek moze by¢ narazony na jakiekolwiek formy zaniedbania,
przemocy domowej, czy inne trudne do zdefiniowania sytuacje, m.in.:

a) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka, np. brak prawidlowej higieny, Zzywienie
niedostosowane do wieku dziecka, niezapewnienie odpowiedniej odziezy;

b) zaniedbanie potrzeb emocjonalnych i psychicznych dziecka (pozostawianie dziecka bez
opieki lub w takiej sytuacji, Ze co§ mu zagraza, lub sprawowanie opieki pod wptywem
alkoholu);

C) niewypehianie zalecen lekarskich;

d) stosowanie kar fizycznych;

e) surowe dyscyplinowanie dziecka przez rodzicéw, opiekundow;

f) niestosowanie si¢ do zalecen jednostki o$wiatowej, dotyczacej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dziecku,



9)

h)

i)

sytuacja, gdy wiadomo, ze w rodzinie jest zalozona Niebieska Karta, ale potrzeby dziecka
nadal nie sg zaspokajane i jego sytuacja nie ulegta poprawie;

sytuacja, gdy pomimo zastosowanej procedury i dostepnych srodkow wychowawczych
podopieczny jednostki kontynuuje dziatania naruszajace bezpieczenstwo, dodatkowo gdy
rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy z jednostka, oraz szczegélnie
w sytuacji, gdy jednostce znane sg inne przejawy demoralizacji;

konflikty okoto rozwodowe, zagrazajace dobru dziecka;

15) demoralizacji — nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

dopuszczanie si¢ czynu zabronionego, czyli zachowania o znamionach okreslonych
w ustawie karnej jako wykroczenie lub przestepstwo;
naruszanie zasad wspolzycia spotecznego;

uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki;

16) Kkrzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego

na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika placowki, lub zagrozenie dobra

dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Krzywdzeniem jest:

a)

b)

d)

przemoc — zachodzi wowczas, gdy jaka$ osoba odnosi si¢ do drugiej osoby w sposob
niezgodny z wymaganiami relacji, ktora je taczy;

przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia
ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia,
obrazenia wewngtrzne;

przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie 1 oSmieszanie dziecka,
wecigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia,
uwagi 1 mito$ci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest ono w stanie
sprostac. Jej celem jest naruszenie godno$ci osobistej;

wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktore prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan
z kontaktem fizycznym, np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego, np. pokazywanie dziecku materialdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm. Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub
powtarzac si¢ przez dtuzszy czas;

zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu odpowiedniego jedzenia,

ubran, schronienia, opieki;



17) czynie karalnym — nalezy przez to rozumie¢ czyn zabroniony przez ustawe jako:
a) przestepstwo;
b) wykroczenie;
18) czynie zabronionym — rozumie si¢ przez to zachowanie o znamionach okreslonych w ustawie

karnej.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY PRACOWNIKAMI, A DZIECMI
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi w Przedszkolu nr 148 ,Kraina Warto$ci”
w Warszawie obowigzuja wszystkich pracownikéw, stazystow 1 wolontariuszy. Znajomo$¢
1 zaakceptowanie zasad pracownicy potwierdzaja podpisaniem o§wiadczenia.

Kazdy pracownik:

1) docenia i szanuje, uwzglgdnia potrzeby i dziala w interesie maloletniego;

2) nie stosuje zadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo;

3) ujawnia dane wrazliwe i inne informacje, dotyczace dziecka tylko osobom uprawnionym, gdy
wynika to z sytuacji matoletniego;

4) nie nawigzuje zadnych relacji seksualnych, ani innych o niewlasciwym charakterze, w tym uwagi,
zarty, zachowania, gesty lub udostepnianie maloletnim niecodpowiednich tresci, substancji
psychoaktywnych;

5) reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewlasciwe zachowania innych
wobec maloletniego.

Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem dostosowane sg do realiow funkcjonowania Przedszkola

1 dotycza nastgpujacych obszarow:

1. Kontakt fizyczny z dzieckiem
Jakiekolwiek przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,
w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny 1 spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:
jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap
rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec
jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Przykladowe formy takiego kontaktu to:

1) pomoc w czynno$ciach zwigzanych z wyj$ciem na spacer, na plac zabaw, na wycieczke;

2) zajecia sportowo-rekreacyjne;



3) czynnosci pielggnacyjne, higieniczne dzieci mtodszych;

4) reagowanie na potrzeby emocjonalne, szczegdlnie dziecka mtodszego, np. poprzez przytulenie
si¢ do dorostego; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej w obecnosci 0sob trzecich,
w przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach monitorowanych, co w razie watpliwosci stuzy¢
powinno ich obiektywizacji;

5) w sytuacji zaje¢ i zabaw personel Przedszkola ma prawo przytulaé¢ dziecko, sadza¢ je na
kolanach, trzyma¢ na r¢kach, bezposrednio pomagaé¢ dziecku w wykonywaniu ¢wiczen
sprawnosciowych, zadan ruchowych oraz zaje¢ manualnych — tylko za zgoda dziecka i1 z jego
inicjatywy;

6) stanowcze interwencje wychowawcze, prowadzone w bezposrednim kontakcie fizycznym, sg
dopuszczalne w sytuacjach, gdy zachowanie dziecka nosi znamiona agresji:

a) dziecko zagraza wtasnemu zyciu lub zdrowiu;
b) dziecko zagraza zdrowiu lub zyciu kogo$ z otoczenia;
¢) dziecko podejmuje proby dewastacji mienia przedszkolnego lub cudzego, a przy tym nie
reaguje na polecenia stowne nauczyciela, woéwczas nauczyciel, pod ktorego opieka jest
dziecko moze rozdzieli¢ zwasnionych, przytrzymac w bezpieczny sposob.
Bezposredni kontakt fizyczny jest rowniez uprawniony w sytuacji, gdy konieczne jest podjecie
dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe, zwigzane z udzieleniem pierwszej
pomocy), zagrozenia lub paniki, spowodowanej czynnikami zewng¢trznymi (pozar, intensywne
zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania oséb trzecich itp.).
Niedopuszczalne s3g intencjonalne zachowania, wzbudzajace poczucie zagrozenia lub noszace
Znamiona:

a. przemocy fizycznej, np.:

— bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralnosci fizycznej dziecka

w jakikolwiek inny sposéb;

b. seksualizacji relacji, np.:

— obcowanie ptciowe i inne czynnos$ci seksualne;

— dotykanie dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ jawny, nieukrywany, nie moze wigza¢ si¢ z jakakolwiek
gratyfikacja, ani wynikac z relacji wladzy. Jesli pracownik bedzie §wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej
opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zobowigzany jest zawsze
poinformowac o tym osob¢ odpowiedzialng (np. nauczyciela, dyrektora) i/lub postepowac zgodnie
z obowigzujaca procedurg interwencji.

Nalezy zachowa¢ szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly krzywdzenia, w tym

seksualnego, fizycznego, badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia mogg czasem sprawic, ze dziecko



bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych, badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow

z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowaé z wyczuciem, ale stanowczo i pomoc dziecku

zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

2. Komunikacja werbalna z dzieckiem

W komunikacji z dzie¢mi w Przedszkolu pracownik zobowigzany jest:

3)
b)

c)

d)

zachowac cierpliwo$¢ i szacunek;

stucha¢ uwaznie dziecka i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku i danej sytuacji;
podejmujac decyzje, dotyczace dziecka, nalezy je poinformowac o tym i stara¢ si¢ bra¢ pod
uwage jego oczekiwania;

szanowac¢ prawo dziecka do prywatnosci; jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
aby chroni¢ dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej, jak to mozliwe;

zapewnia¢ dziecko, ze jesli czuje si¢ nieckomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania, czy stow, moze o tym powiedzie¢ nauczycielowi/pracownikowi Przedszkola lub
wskazanej osobie (w zaleznos$ci od procedur interwencji, jakie przyjeto w placowce) 1 moze

oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawi¢ uchylone

drzwi do pomieszczenia i zadbaé, aby by¢ w zasiggu wzroku innych; mozna tez poprosi¢ drugiego

pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

Pracownikowi zabrania si¢:

a.

zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania dziecka oraz podnoszenia glosu na dziecko
W sytuacji innej, niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci;

ujawniania informacji wrazliwych, dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci; obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej;

zachowywania si¢ w obecnosci dziecka w sposob niestosowny; obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec

dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

3. Rowne traktowanie

Personel nie faworyzuje dzieci; traktuje je rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacj¢ seksualna,

sprawno$¢/niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.



Niedozwolone jest:

1) wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem potrzeb
innych;

2) nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich pozostatych;

3) nierowne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan — nicadekwatne do mozliwosci i wieku;

4) zwalnianie z wykonywania obowigzkow — w nieuzasadnionych sytuacjach;

5) godzenie si¢, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupows;

6) dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie nieformalnych
zasad;

7) przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych wychowankow przez silniejszych;

8) wchodzenie w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicow/opiekunow dziecka,
zachowywania si¢ w sposob mogacy sugerowa¢ innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy
do oskarzen o nierowne traktowanie, badz czerpanie korzysci majatkowych 1 innych — nie
dotyczy to okazjonalnych podarkow, zwigzanych ze §wietami w roku szkolnym, np. kwiatdw,

prezentow sktadkowych, czy drobnych upominkow.

4. Kontakty pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy

Kontakt z dzie¢mi, uczgszczajacymi do Przedszkola powinien odbywaé si¢ wytacznie w godzinach

pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

Pracownikowi zabrania si¢:

1) zapraszania dzieci do swojego miejsca zamieszkania;

2) spotykania si¢ z nimi poza godzinami pracy; obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez
prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wilasciwa forma komunikacji z dzieémi i1 ich rodzicami lub

opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, pracownik zobowigzany jest

poinformowac o tym dyrektora Przedszkola, a rodzice/opiekunowie dzieci muszg wyrazi¢ zgode na

taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg

osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji,

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.



5. Czynnosci higieniczno-pielegnacyjne

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, pracownik
zobowigzany jest unika¢ innego niz niezbg¢dny kontakt fizyczny z dzieckiem. W kazdej czynnosci
pielegnacyjnej 1 higienicznej, zwigzanej z pomaganiem dziecku w ubieraniu si¢ 1 rozbieraniu,
jedzeniu, myciu, przewijaniu, czy korzystaniu z toalety, pracownikowi powinna asystowa¢ druga
osoba, zatrudniona w Przedszkolu.

Czynnosci higieniczno-pielegnacyjne:

1) majg stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu;

2) wykonywane sg w odpowiednich warunkach, zapewniajgcych uszanowanie intymnosci w tego

typu czynnosciach;
3) niedozwolone sg zachowania obcesowe, naruszajace prywatno$¢ i intymnosc;
4) dziatanie pracownika powinno by¢ poprzedzone zgoda dziecka, a jego zasadno$¢ powinna by¢

uzalezniona od stopnia samodzielnos$ci dziecka i wcze$niej z nim omowiona.

6. Dyscyplinowanie dziecka

Dyscyplinowanie definiowane jest jako narzedzie ,,informacji zwrotnej”, komunikujace dzieciom, ze

ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z oczekiwaniami i/lub nieefektywna.

Dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia sig, a nie powodowac krzywde dziecka; wiaze si¢ ze stawianiem

granic, ksztaltowaniem trwatego systemu wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz

umiejetnosci podejmowania tratnych decyzji.
Niedopuszczalne sa wszelkie formy dyscyplinowania, majace na celu upokorzenie, ponizenie oparte
na wykorzystywaniu przewagi:

1) fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, srodkéw przymusu bezposredniego, krepowanie,
izolowanie; uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb fizjologicznych — pozbawianie
snu, pokarmu itp., prace fizyczne, nieadekwatne do mozliwos$ci, dopuszczanie si¢ zachowan
o charakterze seksualnym);

2) psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy, naruszanie poczucia
wlasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych, np. bezpieczefstwa, przynaleznosci,

mito$ci, symulacje wzbudzajace strach i obawy o zycie wlasne 1 rodziny).



10.

11.

12.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY DZIECMI
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Dzieci maja prawo do zycia 1 przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w Przedszkolu.
Nauczyciele 1 personel Przedszkola chronig dzieci i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Dzieci maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania, okreslonych w Statucie
Przedszkola.

Dzieci uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos$¢. Nie naruszajg praw innych dzieci — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na
jakakolwiek jego odmiennos¢.

Zachowanie 1 postgpowanie dzieci wobec kolegdw/innych os6b nie narusza ich poczucia
godnosci/warto$ci osobiste;.

Kontakty migdzy dzie¢mi cechuje zachowanie przez nie wysokiej kultury osobistej, np. uzywanie
zwrotow grzecznos$ciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos¢; wolny
od wulgaryzmoéw jezykowych.

Dzieci akceptuja 1 szanujg siebie nawzajem.

Dzieci okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdéw/kolezanek i oferujg im pomoc.
Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewaja ich, nie krytykuja.

W kontaktach migdzy sobg dzieci nie zachowuja si¢ prowokacyjnie i konkurencyjnie. Nie maja
poczucia zagrozenia i nie odczuwaja wrogosci ze strony kolegow/kolezanek.

Dzieci majg prawo do wilasnych pogladdéw, ocen 1 spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji 1 przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod dzieci nie moze
by¢ przez nie akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie majg prawa stosowac
z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej 1 psychicznej agresji 1 przemocy wobec swoich
kolezanek i kolegow.

Jesli dziecko jest $wiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji lub
przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np. pomaga ofierze, chroni ja, szuka pomocy dla
ofiary u osoby doroste;.

Wszystkie dzieci znaja obowigzujace w Przedszkolu procedury bezpieczefstwa — wiedza, jak
zachowywac¢ si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych

dzieci, gdzie 1 do ktérego dorostego moga si¢ w Przedszkolu zwrdci¢ o pomoc.



13. Jesli dziecko stato si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w Przedszkolu pomoc, zgodnie

z obowigzujacymi w nim procedurami.

Niedozwolone zachowania dzieci w Przedszkolu:
1. Stosowanie agresji i przemocy wobec dzieci/innych osob:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
— bicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie;
— wymuszenia;
— naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;
— fizyczne zaczepki;
— zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;
— rzucanie w kogo$ przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w roznych formach, np.:
— obelgi, wyzwiska;
— wyS$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
— bezposrednie obrazanie ofiary;
— plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary;
— grozby;

C) agresji i przemocy psychicznej w r6znych formach, np.:

ponizanie;

— wykluczanie, izolacja, milczenie;

— manipulowanie;

— pisanie, rysowanie na $cianach;

— wulgarne gesty;

— niszczenie, zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

— straszenie;

— gapienie Si¢;

— szantazowanie.
2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w Przedszkolu, np.:

— rzucanie kamieniami;

— przynoszenie do Przedszkola ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow.
3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali. Wyjscie bez zezwolenia poza teren

Przedszkola.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i1 zabaw, organizowanych
w Przedszkolu. Celowe zachowania, zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek, wyj$¢ poza teren Przedszkola, wyjs¢ na plac zabaw.
Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych os6b w Przedszkolu.

Uzywanie wulgaryzméw w Przedszkolu.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasno$ci innych 0sob oraz wlasnosci Przedszkola.
Kradziez/przywtlaszczanie wlasnos$ci kolegéw/kolezanek lub innych os6b oraz wlasnos$ci
Przedszkola.

Wytudzanie rzeczy od kolegéw/kolezanek w Przedszkolu.

Wystugiwanie si¢ kolegami/kolezankami w zamian za korzys$ci materialne.

Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami/kolezankami. Udziat w bojce.
Szykanowanie kolegdw/kolezanek lub innych os6b w Przedszkolu z powodu odmiennosci
przekonan, religii, $wiatopogladu, pochodzenia, statusu ekonomicznego 1 spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
Aroganckie/niegrzeczne zachowania wobec kolegéw/kolezanek, wulgaryzmy. Klamanie,

oszukiwanie kolegéw/kolezanek/innych oséb w Przedszkolu.
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PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI O KRZYWDZENIU
MALOLETNIEGO

Podstawa prawna:
o Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(Dz.U. z 2024 r. poz. 560) — art.22b, art. 22c;
o Ustawa z 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.

Celem niniejszej Procedury jest:

1. wyznaczenie etapOw postgpowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu matoletniego;

2. ustalenie procedur poprawnego reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i przerwanie krzywdzenia.

§1
Pracownik, po powzigciu podejrzenia krzywdzenia lub informacji o krzywdzeniu matoletniego przez
pracownika, innego dorostego, rodzicow ucznia, innego maloletniego lub pozyskaniu takiej
informacji od innych osob, rodzicow, w tym rodzicéw matoletniego, niezwlocznie interweniuje
1 zatrzymuje krzywdzenie, nast¢gpnie informuje o tym dyrektora, koordynatora 1 wychowawce oraz
sporzadza Kartg interwencji.

§2
W kazdym przypadku matoletni zostaje niezwtocznie otoczony opieka i wsparciem psychologa,
wychowawcy oddziatu 1 innych specjalistow wg potrzeb.

§3
W zwiazku z podejrzeniem krzywdzenia lub uzyskaniem informacji o krzywdzeniu matoletniego
przez pracownika, dyrektor niezwtocznie izoluje matoletniego od potencjalnego sprawcy oraz,
w przypadku podejrzen 0 popelnienie przestepstwa na szkode dziecka, zawiadamia policje lub
prokurature 1 podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Kartg Nauczyciela, Kodeksem
pracy).

§4
Koordynator zawiadamia rodzicow o incydencie, informuje o stanie matoletniego, np. koniecznosci

interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy
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wobec maloletniego
§5
1. W przypadku podejrzenia, ze zdrowie (uszczerbek na zdrowiu, wykorzystanie seksualne) i zycie
matoletniego jest zagrozone ze strony pracownika nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ odpowiednie
stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998.
2. Zawiadomienia stuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy powziagt informacje o zagrozeniu,
nastepnie informuje koordynatora, dyrektora i rodzicOw oraz uzupetnia Karte interwencji.
3. Kolejne kroki postepowania w tej sytuacji lezag w kompetencjach instytucji, wskazanych w ust. 1.
4. Przedszkole obejmuje matoletniego 1 jego rodzicoéw pomocg psychologiczno-pedagogiczna.
§6
W  przypadku, gdy zrédlem krzywdzenia lub podejrzanymi o krzywdzenie sa rodzice,
w szczegOlnosci w sytuacji podejrzenia przemocy domowej, zaniedbywania matloletniego,
koordynator 1 dyrektor, jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, zawiadamia niezwltocznie
wlasciwe instytucje i organy (policje, prokuraturg, sad opiekunczy, osrodek pomocy spotecznej) lub
zleca wychowawcy wszczecie procedury Niebieskie Karty.
§7
1. Po ustaleniu, ze problem krzywdzenia przez rodzicow nie wymaga zawiadomienia wlasciwych
instytucji i organéw zgodnie z paragrafem powyzej koordynator, w porozumieniu z dyrektorem,
organizuje spotkanie z rodzicami maloletniego w obecnos$ci: koordynatora, psychologa
1 pracownika, ktory zglosit incydent.
2. Podczas spotkania, o ktorym mowa w ust. 1 zostaja okreslone sposoby wsparcia i reagowania
z uwagi na sytuacj¢ matoletniego. Ze spotkania sporzadza si¢ notatke/protokot.
§8
Koordynator we wspotpracy z zespotem nauczycieli i specjalistdow, pracujacych z matoletnim
przygotowuja propozycj¢ objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczna, takze we wspotpracy
z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczna,
jezeli zachodzi taka potrzeba.
§9
Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub odmawiaja podjecia dziatan, proponowanych przez
Przedszkole, mimo trudnej sytuacji matoletniego, koordynator lub dyrektor sktada niezwlocznie
zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje
dziecka do sadu opiekunczego, zawiadamia pomoc spoteczng oraz obejmuje matoletniego pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.
§ 10

1. Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej na szkode matoletniego ze strony innego
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matoletniego powinny by¢ niezwlocznie przerwane przez pracownika lub inne osoby, bedace
$wiadkami incydentu.
2. Zaniewlasciwe traktuje si¢ nastgpujace zachowania pomie¢dzy uczniami:
a) krzyczenie, lekcewazenie, obrazanie, wySmiewanie, wykluczanie z grupy;
b) uzywanie j¢zyka nienawiSci, rowniez tzw. hejtu;
C) bicie, szturchanie, popychanie oraz inny sposob naruszania nietykalnos¢ fizycznej, uzywanie
jakiejkolwiek przemocy;
d) wyrazanie negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy, wygladu;
e) zabieranie, ukrywanie rzeczy innych osob.
§ 11
Zespot nauczycieli i specjalistow, pracujacych z matoletnim podejmuje niezwlocznie dziatania,
majace na celu zniwelowanie przejawow agresji, przemocy, a takze wszelkich niewtasciwych
zachowan maloletnich, we wspodlpracy z instytucjami, organizacjami, udzielajagcymi pomocy
dzieciom i mtodziezy, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.
§ 12
Jezeli dyrektor we wspotpracy z koordynatorem i zespotem nauczycieli i specjalistow, udzielajacych
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzi konieczno$é, wowczas powiadamia
instytucje 1 organy zewnetrzne (instytucje pomocy spolecznej, policje¢, sad opiekunczy) o zaistniatej
sytuacji.
§13
Koordynator we wspotpracy z wychowawca, pracownikiem, ktory stwierdzil zagrozenie lub
wystgpienie krzywdzenia matoletniego, nauczycielami specjalistami (wg potrzeb) organizuje
spotkanie z rodzicami matoletniego (przedstawia ustalone przez ww. zesp6t formy i zadania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktorg ma zostaé objety matoletni). O objegciu matoletniego, ktory jest
podejrzany lub dopuscil si¢ krzywdzenia innego maloletniego, i ustalonych formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla niego zostajg powiadomieni jego rodzice na odrebnym spotkaniu.
§ 14
W przypadku braku wspotpracy rodzicéw dziecka, podejrzanego o krzywdzenie lub krzywdzacego
matoletniego W Przedszkolu — dyrektor we wspotpracy z koordynatorem, podejmuje, po ocenie
sytuacji, decyzje o ewentualnym zawiadomieniu organdow zewnetrznych (pomocy spolecznej, policji,
sadu opiekunczego).
§ 15
W przypadku przemocy réwiesniczej, innych niepokojacych zachowan ze strony maloletnich,
pomocag psychologiczno-pedagogiczng i wsparciem nalezy obja¢ rowniez dzieci bedace jej

inicjatorami, biorgc pod uwage potrzebe wspotpracy w tym zakresie z instytucjami zewngtrznymi,
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w tym poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze dzieci, ktore byly ewentualnymi
$wiadkami zdarzenia.

§ 16
Przedszkole prowadzi dzialania wychowawczo-profilaktyczne w celu zapobiegania i uswiadamiania

niewlasciwych zachowan, przemocy, innych form krzywdzenia matoletnich.

KROKI DZIALANIA PODCZAS PODJECIA INTERWENCJI

KROK 1

Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego przez
pracownika, innego dorostego, rodzicow dziecka, innego matoletniego lub pozyskaniu takiej
informacji od innych osob, rodzicow, w tym rodzicéw matoletniego, niezwlocznie interweniuje
1 zatrzymuje krzywdzenie, nast¢gpnie informuje o tym dyrektora, koordynatora i wychowawce oraz

sporzadza Karte interwencji — zafgcznik nr 1.

KROK 2

W zwigzku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez pracownika
koordynator lub dyrektor niezwlocznie izoluje matoletniego od potencjalnego sprawcy, zawiadamia
policje i podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Karta Nauczyciela, Kodeksem

pracy, ogdlnymi przepisami prawa).

KROK 3

W kazdym z przytoczonych przypadkow maloletni zostaje niezwlocznie otoczony opieka
1 wsparciem psychologa, wychowawcy oddziatu i innych specjalistow wg potrzeb. W przypadku
dziecka nie komunikujacego si¢ werbalnie, koordynator, wychowawca lub pracownik, ktory wszczat
procedure interwencji powiadamia nauczyciela specjaliste, stosujacego np. komunikacje

alternatywng lub zesp6t nauczycieli i specjalistow, pracujacych z dzieckiem.

KROK 4
Koordynator zawiadamia rodzicoOw o incydencie, informuje o stanie matoletniego, np. 0 koniecznosci
interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy

wobec maloletniego.
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KROK 5

W przypadku podejrzenia, ze zycie maloletniego jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek na
zdrowiu, pracownik niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwonigc pod numer 112 lub 998, a nastepnie informuje koordynatora, dyrektora i rodzicow oraz

uzupelnia wymieniony w kroku 1. dokument.

KROK 6
Kolejne kroki postepowania w tej sytuacji lezg w kompetencjach ww. instytucji. Przedszkole

obejmuje matoletniego 1 jego rodzicow pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

KROK 7

Po ustaleniu, ze problem krzywdzenia nie wymaga si¢gnigcia po $rodki represji karnej wobec rodziny
1 izolowania od niej dziecka oraz ze nie zachodzi zagrozenie zdrowia lub Zycia maloletniego,
koordynator, w porozumieniu z dyrektorem, organizuje spotkanie z rodzicami matoletniego
w obecnosci: koordynatora, psychologa i pracownika, ktory zgtosit incydent. Podczas spotkania
zostaja okreslone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na sytuacje matoletniego. Ze spotkania

sporzadza si¢ notatke — zatgcznik nr 2.

KROK 8

W przypadku, gdy Zrédtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia s3 rodzice, koordynator
1 dyrektor, jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia niezwlocznie wlasciwe
instytucje 1 organy (policje, sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej, przewodniczacego zespotu

interdyscyplinarnego, ktéry wdraza procedure Niebieskie Karty).

KROK 9

Koordynator we wspotpracy z zespotem nauczycieli 1 specjalistow, pracujacych z matoletnim
przygotowuja propozycj¢ objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng, takze we wspolpracy
z instytucjami zewngtrznymi, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczna,

jezeli zachodzi taka potrzeba.

KROK 10
Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub odmawiajg podjecia dziatan, proponowanych przez
Przedszkole, mimo trudnej sytuacji maloletniego, dyrektor sktada niezwlocznie zawiadomienie

o podejrzeniu przestepstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje dziecka do sadu
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rodzinnego, nawigzuje wspOlprace z pomocg spoleczng oraz obejmuje matoletniego pomoca

psychologiczno-pedagogiczna.

KROK 11

W przypadku przemocy rowiesniczej, innych zachowan ryzykownych ze strony matoletnich, pomoca
biorgc pod uwage potrzebe wspotpracy w tym zakresie z instytucjami zewng¢trznymi, w tym
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze dzieci, ktore byly ewentualnymi $wiadkami

zdarzenia.

KROK 12
W sytuacji, gdy rodzice maloletniego, bedacego inicjatorem przemocy i innych zachowan
ryzykownych powtarzajacych sig, nie podejmujg wspotpracy z Przedszkolem, dyrektor, po ocenie

stopnia zagrozenia, zawiadamia wtasciwe instytucje (policje, sad rodzinny, pomoc spoteczng).
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Zatgcznik nr 1

do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

KARTA INTERWENCJI

Data i miejsce sporzadzenia
dokumentu

Matoletni, wobec ktérego zachodzi
podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie

Osoba stwierdzajgca wystapienie
podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenie matoletniego

Data podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego, miejsce

Osoba/osoby podejrzane
o krzywdzenie lub krzywdzace
matoletniego

Opis rodzaju krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego

Osoby 1 instytucje, ktére zostaty
powiadomione, w tym formy
interwencji, m.in. powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sadu
rodzinnego, uruchomienie procedury
Niebieskie Karty

Data i opis udzielonej pomocy, formy
otoczenia opiekg matoletniego
bezposrednio po stwierdzeniu lub
podejrzeniu incydentu, w tym we
wspotpracy z wychowawca

I nauczycielami specjalistami
(psychologiem, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym wg potrzeb
matoletniego), informacje

0 ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu
koniecznosci badania lekarskiego
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Informacja ze spotkania z rodzicami

Zaplanowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna (maloletniemu, jego
rodzicom, innym dzieciom — jezeli
byly np. §wiadkami incydentu)
zespolu nauczycieli 1 specjalistow
pracujacych z dzieckiem, w tym we
wspoOlpracy z instytucjami
zewnetrznymi, informacja o zgodzie
rodzicéw na udzielanie ww. formy
pomocy maloletniemu. Dzialania

w przypadku braku wspoélpracy ze
strony rodzicow

Informacje na temat efektow
podjetych interwencji, w tym we
wspolpracy z instytucjami
zewngtrznymi oraz pomocy udzielonej
dziecku przez jednostke
(dokumentacj¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym
efektywnos¢ jej udzielania nalezy
przechowywa¢ w indywidualnej
teczce dziecka)

Imiona i nazwiska oraz czytelne
podpisy 0sob sporzadzajacych Karte
interwencji
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Zatgcznik nr 2
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

Notatka ze spotkania z rodzicami maloletniego w obecnosci: dyrektora, koordynatora,

psychologa i pracownika, ktory zglosil incydent

Data i miejsce
spotkania

Nazwa instytucji

Imi¢ 1 nazwisko
koordynatora

Imig i nazwisko psychologa

Uczestnic — - -
Y Imi¢ 1 nazwisko pracownika

zglaszajacego incydent

Imiona 1 nazwiska rodzicOw
matoletniego

Opis zgloszonego
incydentu

Opis sytuacji
matoletniego

Zaproponowane
sposoby wsparcia

Planowane dziatania
reagujace na sytuacje

Podpisy wszystkich
uczestnikow spotkania
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PROCEDURA OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Podstawa prawna:

art. 22c¢ ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Celem niniejszej Procedury jest:

1)

2)

3)

4)

stosowanie standardow ochrony matoletnich, przyjetych w Przedszkolu, w szczegdlnosci
standardu bezpieczenstwa cyfrowego;

przedstawienie pakietu podstawowych dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa matoletnich
w srodowisku cyfrowym, jakie powinny zosta¢ podjete w Placowce;

ustalenie procedur poprawnego reagowania w przypadku wystapienia zagrozen bezpieczenstwa
cyfrowego matoletnich;

zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i przerwanie krzywdzenia.

Niniejsza Procedura okresla:

1)

2)
3)

zasady postepowania pracownikoéw placowki w przypadku ochrony dzieci przed tre§ciami
szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie;
podstawowe dziatania placowki na rzecz bezpieczenstwa cyfrowego;

procedury na wypadek wystapienia zagrozeh bezpieczenstwa cyfrowego w placowce.

Proponowane dzialania profilaktyczne s3 odpowiedzig na obowiazek ,,upowszechniania wsrdd dzieci

1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowania wilasciwych postaw wobec zagrozen,

w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych”, ktory naktada na

szkoty 1 placowki oswiatowe ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe.

1.

Rozdziat 1
Podstawowe dzialania przedszkola na rzecz bezpieczenstwa cyfrowego w placowce
Zagrozenia bezpieczenstwa cyfrowego w przedszkolu oraz problemy dziecka w $wiecie
cyfrowym moga mie¢ roznorodny charakter. W przypadkach wystgpienia incydentu naruszenia
bezpieczenstwa cyfrowego, zwlaszcza wobec naruszenia prawa, dziatania placowki cechuje
otwarto$¢ w dziataniu, szybka identyfikacja problemu — okreslenie szkodliwych lub niezgodnych

z prawem zachowan — i jego rozwigzywanie adekwatnie do poziomu zagrozenia, jakie wywotlalo.
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Dyrektor 1 pracownicy uwzgledniaja kontekst indywidualnych przypadkow, a takze ich

przedszkolne i §rodowiskowe tto i1 reaguja adekwatnie do poziomu odpowiedzialno$ci i winy

dziecka.

Obligatoryjne dzialania interwencyjne, bedace nastgpstwem wystgpienia zagrozenia, dzielg si¢

na:

1) dziatania wobec aktu/zdarzenia — opis przypadku, ustalenie okoliczno$ci zdarzenia,
zabezpieczenie dowoddw oraz monitoring sytuacji przedszkolnej;

2) dzialania wobec uczestnikow zdarzenia (ofiara — sprawca — $wiadek, rodzice/opiekunowie
prawni);

3) dziatania wobec instytucji/organizacji/stuzb pomocowych i wspoélpracujacych —
w szczegdlnosci policji, prokuratury, sagdu opiekunczego, stuzb spotecznych.

Na kazda procedure w zwigzku z wystgpieniem danego typu zagrozenia bezpieczenstwa

cyfrowego w placowce muszg sktada¢ si¢ dziatania podjete przez dyrektora oraz pracownikdw,

nauczycieli, pedagogdéw/psychologow.

Dziatania wobec zdarzenia polegaja przede wszystkim na zachowaniu (nie usuwaniu)

dokumentacji cyfrowej: wiadomosci sms, e-maili, nagran z poczty gtosowej telefonu, komentarzy

w serwisie spotecznosciowym, zapisow na blogu i plikow filméw wideo. O ile to mozliwe, nalezy

takze zarchiwizowac tres¢ rozméw w komunikatorach oraz linki (konkretne adresy URL) oraz

danych o potencjalnym sprawcy. Kazde zdarzenie wymaga udokumentowania w stosownym

dokumencie. W placowce takim dokumentem jest KARTA INTERWENCII (zalgcznik nr 1).

Przez dzialania na rzecz uczestnikOw zdarzenia rozumie si¢ aktywno$ci podejmowane wobec

ofiar (0sob poszkodowanych), sprawcow 1 $wiadkéw zdarzenia. W placowce osobami

pokrzywdzonymi sg matoletni. Dlatego jako kolejng grupe posrednich uczestnikéw zdarzenia

wyrdzniamy ich rodzicow.

Dziatania placowki, adresowane do podmiotéw zewnetrznych, sa niezbedne w przypadku

naruszenia przepisOw prawa przez matoletnich lub osoby spoza placowki. Posrod nich nalezy

wyrozni¢ szczegdlnie wspotprace z:

1) policja,

2) prokuratura,

3) sadem opiekunczym,

4) shuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi,

5) dostawcami ustug internetowych oraz operatorami telekomunikacyjnymi.

Sprawcow wszystkich rodzajow zagrozen bezpieczenstwa cyfrowego w placowce obejmuje si¢

co najmniej ponizszymi dzialaniami:
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10.

11.

1) sprawca otrzymuje od przedstawicieli placowki komunikat o braku akceptacji dla dziatan,
jakich dokonat. W trakcie takiej rozmowy dziecko poznaje mozliwe skutki swojego
postgpowania, a takze konsekwencje, jakie moga zosta¢ wobec niego wyciagnigte (np.
wynikajace ze statutu i/lub regulaminu lub wprowadzonego kontraktu — umowy). W trakcie
rozmowy sprawca zostaje wezwany do zaprzestania podejmowania podobnych dziatan
w przyszto$ci, w tym usunigcia skutkow swoich dziatan. Sprawca zostaje objety odpowiednia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w celu zrozumienia konsekwencji jego zachowania
oraz zmianie postawy i dalszego postepowania. Jezeli sprawcéw jest wigcej, to z kazdym
z nich przeprowadza si¢ rozmowe¢ 0sobno;

2) psycholog, pedagog, wychowawca ogranicza si¢ do podjgcia interwencji, a nie wymierzenia
kary. Decyzj¢ o tym, jaka kare wymierzy¢ reguluja wewngtrzne zapisy placowki.

Celem sankcji wobec sprawcy jest przede wszystkim zatrzymanie jego dziatan i zapewnienie

poczucia bezpieczenstwa ofierze oraz zmiana postawy sprawcy. Sankcje majg na celu takze

pokazanie spotecznos$ci przedszkolnej, ze dzialania sprawcy nie beda tolerowane i ze placowka
jest w stanie skutecznie zareagowaé w tego rodzaju sytuacji. Podejmujac decyzje o sankcjach
bierze si¢ pod uwagg:

1) rozmiar i range szkody — np. czy w przypadku cyberprzemocy materiat zostat upubliczniony
W sposob pozwalajacy na dotarcie do niego wielu osobom (okresla to rozmiar upokorzenia,
jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest wycofa¢ materiat z sieci itp.;

2) czas trwania prze$ladowania — czy bylo to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy incydent;

3) s$wiadomos¢ popelianego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byt §wiadomy,
ze postgpit nagannie, np. czy wie, ze wyrzadza krzywde¢ matoletniemu, jak wiele wysitku
wlozyt w ukrycie swojej tozsamosci itp.;

4) motywacje sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dzialanie sprawcy nie jest dzialaniem
odwetowym w odpowiedzi na uprzednie do§wiadczenia sprawcy;

5) fakt, czy sprawca jest innym matoletnim, czy osobg dorosta.

Aktywno$¢ wobec sprawcy obejmuje roOwniez rozmowe¢ z jego rodzicami lub opiekunami

prawnymi — s3 oni informowani o zdarzeniu, zapoznani z materiatami oraz decyzja na temat

dalszego postgpowania ze sprawca (np. na temat sankcji). Rodzice sprawcy sa rowniez
informowani, ze rodzice ofiary majg prawo zgtosi¢ sprawe na policj¢, do prokuratury lub do sadu.

Jesli sprawca pochodzi spoza placowki, zapewnia si¢ bezpieczenstwo ofierze 1 informuje jej

rodzicow o przystugujacych prawach (np. zgloszenie popelnienia przestgpstwa na policjg).
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Rozdzial 2
Procedury interwencyjne wewnetrzne

1. Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i1 komunikacyjnych, giéwnie
Internetu oraz telefonow komorkowych. Podstawowe formy zjawiska to ngkanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych
informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo§ wbrew jego
woli. Do dziatan okre$lanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane sg gldwnie: poczta
elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, media spolecznosciowe, grupy

dyskusyjne, SMS i MMS.

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny: art.190 § 1-2, art. 190a § 1-3, art. 212 § 1-2, art. 256, art. 267 § 1-4, art. 268a.
Statut Przedszkola.
Niektore akty cyberprzemocy, stanowigce naruszenie prawa moga by¢ Scigane na wniosek
pokrzywdzonego (w przypadku dzieci do 18. r.z. na wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych).
Sa to:

e grozba karalna (art. 190 Kodeksu karnego — dalej kk),

e zmuszanie grozba do okreslonego dziatania (art. 191 kk),

e uporczywe ngkanie — stalking (art. 190a kk),

e naruszenie wizerunku (art. 23 1 24 Kodeksu cywilnego),

e 7zniestawienie/zniewazenie (art. 216 1 212 kk),

e wlamanie (art. 267 1 268a kk).
Czyny karalne, $cigane z urzedu powinny by¢ niezwlocznie zgloszone na policje lub do
prokuratury. Dotyczy to sytuacji takich, jak rozpowszechnianie zdje¢ lub filmow z udziatem osoby
nieletniej, majacych cechy pornograficzne, czy publikowanie materiatow, prezentujacych

seksualne wykorzystywanie nieletnich (art. 202 kk).

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie Przypadek cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, swiadka (np.
zgloszenia inne dziecko, nauczyciela, rodzica) lub osob¢ bliskag ofierze (np. rodzica,
i ustalenie rodzenstwo, przyjaciela). W kazdym przypadku nalezy ze spokojem wyshucha¢
okolicznosci | osoby zglaszajacej 1 okazac jej wsparcie. Podzigkowac za zaufanie 1 zgtoszenie

zdarzenia tej sprawy.
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e Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dziatania przede
wszystkim nalezy okaza¢ wsparcie, z zachowaniem jej podmiotowosci
1 poszanowaniem jej uczué. Potwierdzi¢, ze ujawnienie przemocy jest dobra
decyzja. Taka rozmowe¢ nalezy przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym,
zapewniajacym ofierze intymno$¢. Nie nalezy podejmowacé krokow, ktore
moglyby prowadzi¢ do powtornej wiktymizacji, czy wzbudzi¢ podejrzenia
sprawcy (np. wywotywac dziecko z zaje¢ do dyrekeji).

e Jesli osoba zglaszajaca nie jest ofiara, na poczatku prosimy o opis sytuacji,
takze z zachowaniem podmiotowo$ci i poszanowaniem uczué¢ osoby
zglaszajacej (np. strach przed byciem kapusiem, obawa o wlasne
bezpieczenstwo).

W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okoliczno$ci trzeba ustali¢ charakter

zdarzenia (rozmiar i range szkody, jednorazowos¢/powtarzalnosé). Realizujac

procedur¢ nalezy unikaé¢ dziatan, ktére moglyby wtornie stygmatyzowac ofiarg
lub sprawce, np. wywotywanie dzieci z zaj¢¢, konfrontowanie ofiary i1 sprawcy,
niewspotmierna kara, wytykanie palcami etc. Trzeba dokonaé¢ oceny, czy
zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt udanym
zartem (wtedy trzeba podja¢ dzialania profilaktyczne, majace na celu nie

dopuszczenie do eskalacji tego typu zachowan w strong cyberprzemocy).

Opis Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody, zwigzane z aktem cyberprzemocy (np.
okolicznosci, | zrobi¢ kopie materialow, zanotowaé date 1 czas otrzymania materiatow, dane
analiza, nadawcy, adresy stron www, histori¢ potgczen etc.). W trakcie zbierania

zabezpieczenie | materialow nalezy zadba¢ o bezpieczefistwo 0osdb zaangazowanych w problem.

dowodow
Identyfikacja sprawcy(ow) czesto jest mozliwa dzigki zebranym materiatom —
wynikom rozmow z osobg zgtaszajaca, z ofiarg, analizie zebranych materiatow.
Identyfikacja | Ofiara czegsto domysla sie, kto stosuje wobec niego cyberprzemoc.

sprawcy(-0w)

Jesli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest to
konieczne, nalezy skontaktowaé si¢ z policjg. Bezwzglednie nalezy zglosi¢

rozpowszechnianie nagich zdje¢ osob ponizej 18 roku zycia (art. 202 par. 3 KK).

Aktywnosci
wobec
sprawcow

zdarzenia

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on wychowankiem przedszkola,
nauczyciel powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe¢ o jego zachowaniu.
Rozmowa taka ma sluzy¢ ustaleniu okolicznosci zdarzenia, jego wspdlnej

analizie (w tym np. przyjrzeniu si¢ przyczynom), a takze probie rozwigzania
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z przedszkola/
spoza

przedszkola

sytuacji  konfliktowej (w tym sposobow zado$éuczynienia ofiarom
cyberprzemocy).

Cyberprzemoc powinna podlega¢ sankcjom okreslonym w wewngtrznych
przepisach placowki, m. in. w statucie, kontrakcie, regulaminie, procedurach.
Przedszkole moze tu stosowa¢ konsekwencje przewidziane dla sytuacji

»tradycyjnej” przemocy.

Aktywnosci
wobec ofiar

zdarzenia

W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czué
bezpieczna 1 zaopiekowana przez dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa
dziecka wptywa fakt, ze wie ono, iz placowka podejmuje kroki w celu
rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z dzieckiem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewnic je, ze
nie jest winne zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywac sie
w ten sposdb wobec niego, a takze podkresli¢, ze dobrze zrobito ujawniajac
sytuacj¢. Nalezy okaza¢ zrozumienie dla jego uczu¢, w tym trudno$ci
z ujawnieniem okolicznos$ci wydarzenia, strachu, wstydu. Trzeba podkresli¢, ze
przedszkole nie toleruje przemocy i ze zostang podjete odpowiednie procedury
interwencyjne. Nalezy poinformowaé dziecko o krokach, jakie moze podjac
placéwka i sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

Nalezy pomoc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowodow (to moze
by¢ dla niej zadanie trudne zaréwno ze wzgledow technicznych, jak
1 emocjonalnych), zerwaniu kontaktu ze sprawcg, zadbaniu o podstawowe zasady
bezpieczenstwa on-line, np. nieudostepnianie swoich danych kontaktowych,
ksztaltowanie swojego wizerunku etc.

Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zakonczenia procedury. Warto
monitorowac sytuacje, ,,czuwac” nad jej bezpieczefstwem, np. zwraca¢ uwagg,
czy nie sg podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac,
jak sobie radzi w grupie po ujawnionym incydencie cyberprzemocy.

W dzialania wobec ofiary nalezy takze wiaczy¢ rodzicow/opiekundéw ofiary —
trzeba na biezaco ich informowa¢ o sytuacji, pamigtajac przy tym
o podmiotowym traktowaniu dziecka — mowigc mu o tym i starajac si¢ uzyskac
jego akceptacje¢ dla udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie wyraza zgody, nalezy
oméwic z nim jego obawy, a jesli to nie pomaga — powota¢ si¢ na obowigzujace
nas zasady 1 przekaza¢ informacj¢ rodzicom.

W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli jest to

wskazane, mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty, np. psychologa, poradni
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psychologiczno-pedagogicznej oraz przekaza¢ informacje o mozliwosci

zgloszenia sprawy policji.

Nalezy zadbac o bezpieczenstwo swiadkow zdarzenia, zwlaszcza, jesli byli oni

Aktywnosci S . : :
osobami ujawniajgcymi cyberprzemoc. W trakcie rozmowy ze $wiadkami nalezy
wobec
okaza¢ zrozumienie i empati¢ dla ich uczu¢ — obawy przed przypigciem fatki
swiadkow o ) ) ) )
,donosiciela”, strachu przed staniem si¢ kolejng ofiarg sprawcy itp.
Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne
z konieczno$cig zaangazowania policji 1 sagdu rodzinnego — procedura powinna
umozliwiaé rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy
wychowawczej przedszkola. Placowka powinna powiadomi¢ odpowiednie
Wspolpraca | stuzby, np. sad rodzinny, gdy wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
z Policja wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje ze statutu i/lub regulaminu
i sadami wobec dziecka) i interwencje pedagogiczne, a ich zastosowanie nie przynosi

rodzinnymi

pozadanych rezultatéw, np. nie ma zmian postawy dziecka.

Kontaktu z policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktorych zostalo naruszone
prawo, np. grozby karalne, $wiadome publikowanie nielegalnych tresci,
rozpowszechnianie nagich zdj¢¢ z udziatem matoletnich. Za zgtoszenie powinien

odpowiada¢ dyrektor przedszkola.

Wspélpraca
z dostawcami
Internetu
i operatorami
telekomunikacy

jnymi

Kontakt z dostawca ustugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z sieci
kompromitujgcych lub krzywdzacych materiatéw. Do podjecia takiego dziatania
stymuluje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.

o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2019 r. poz. 123).

Telefony
alarmowe
krajowe

i lokalne

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — 800 12 12 12
Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mlodziezy — 116 111, https://11611.pl/

Telefon dla Rodzicow i Nauczycieli w sprawie Bezpieczefstwa Dzieci —

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie tresci:

810 615 005.

nielegalnych dyzurnet.pl,  dyzurnet@dyzurnet.pl,
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2. Procedura postepowania w przypadku naruszenia danych osobowych lub wizerunku

dziecka i pracownika przedszkola

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika przedszkola poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku dziecka
i pracownika placéwki. Nalezy zwroci¢ uwage, iz podszywanie si¢ pod inng osobg,
wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej
lub majatkowej jest w swietle polskiego prawa przestepstwem. Najczestszymi formami wytudzenia
lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu spotecznosciowym w celu dyskredytacji lub
naruszenia dobrego wizerunku ofiary, np. publikacja zdje¢ intymnych badz fotomontaz, szantazu
w celu uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdje¢ badz tresci
naruszajacych dobry wizerunek ofiary, dokonania zakupow i innych transakcji finansowych, np.
w sklepach internetowych na koszt ofiary. Czesto naruszenia prywatnosci taczy si¢

z cyberprzemoca. Kodeks karny (art. 190a), RODO

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 190a, RODO

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Gdy sprawca jest matoletni — kolega ofiary, matoletni lub rodzice winni

skontaktowac si¢ z dyrektorem placowki, wychowawca. W przypadku, gdy

Przyjecie do naruszenia prywatno$ci doszto poprzez kradziez, wyludzenie danych
zgloszenia osobowych, wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych
i ustalenie osOb trzecich, rodzice winni skontaktowac si¢ bezposrednio z policja
okolicznosci 1 powiadomi¢ o tym placowke (zgodnie z Kodeksem karnym S$ciganie
zdarzenia nastepuje tu na wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla Scigania sprawcy

bedzie uzyskanie dowodow, ze sprawca zmierzat do wyrzadzenia ofierze

szkody majatkowej lub osobiste;.

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub

niezgodnego z prawem dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut

Opis

ekranu, konwersacja w komunikatorze lub sms). Rownolegle nalezy dokonaé

okolicznosci, ) ) ) ) o
. zmian tych danych identyfikujacych, ktore zaleza od ofiary, tj. haset i loginow

analiza,

lub kodéw dostepu do platform 1 portali internetowych, tak, aby uniemozliwi¢

zabezpieczenie ' . ) o )
kontynuacje¢ procederu naruszania prywatno$ci — w dzialaniu tym dziecko

dowodow

powinna wspiera¢ osoba dorosta. Je§li wykradzione dane zostaty

wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku ofiary badz w innych
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celach, niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan i do
usunigcia ich skutkdw, takze tych widocznych w Internecie. Likwidacja stron
internetowych, czy profili w portalach spotecznosciowych, ktéra wymagac
bedzie interwencji w zebrane dowody musi odbywac si¢ za zgoda policji
(o ile zostata powiadomiona). Szczegoélnej uwagi wymagaja incydenty
kradziezy tozsamosci w celu postuzenia si¢ nig, np. podczas zakupu towaréw
online lub dokonania transakcji finansowych. W tym przypadku nalezy
skontaktowa¢ si¢ ze sklepem lub pozyczkodawcag i1 wyjasni¢ charakter

zdarzenia. O czynach niezgodnych z prawem nalezy powiadomi¢ policje.

Identyfikacja

sprawcy(-0w)

W przypadku, gdy dowody jasno wskazuja na konkretnego sprawceg oraz na
spetnianie przestanki, iz sprawca zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody
majatkowej lub osobistej nalezy je zabezpieczyé i przekazaé policji.
W przypadku, gdy trudno to ustali¢, identyfikacji dokona¢ winna policja.

W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dziatal z powyzszych
pobudek, przedszkole powinno dazy¢ do rozwigzania problemu w ramach

dzialan wychowawczo-profilaktycznych, uzgodnionych rodzicami.

Aktywnosci
wobec sprawcow
zdarzenia
z przedszkola/
spoza

przedszkola

Gdy sprawca incydentu jest maloletni, uczeszczajacy do placéwki, nalezy
wobec niego — w porozumieniu z rodzicami — podja¢ dziatania profilaktyczne,
zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru
czynéw, jakich dokonatl. Jednym z elementéw takich dzialan powinno by¢
zados$c¢uczynienie osobie poszkodowane;.

Celem takich dziatah winno by¢ nie tylko nabycie odpowiedniej wiedzy przez
dziecko na temat wagi poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale
trwala zmiana jego postawy na akceptujaca szacunek dla wizerunku
1 prywatno$ci. Dziatania takie placowka winna podja¢ niezaleznie od
powiadomienia policji/sadu rodzinnego.

Dyrekcja przedszkola winna podja¢ decyzje w sprawie powiadomienia
o incydencie policji, biorac pod uwage rodzaj czynu oraz wiek sprawcy, jego
dotychczasowe zachowanie, postawg po odkryciu incydentu, opinie
wychowawcy 1 pedagoga. Dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji

prawnej radcy prawnego.

AktywnoSci
wobec ofiar

zdarzenia

Nieletnig ofiare incydentow nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/
opiekunami prawnymi — opieka pedagogiczno-psychologiczng i powiadomi¢
o dzialaniach, podjetych w celu usunigcia skutkow dzialania sprawcy, np.

usunigcie z Internetu intymnych zdj¢¢ ofiary, zablokowanie dostepu do konta
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w portalu spoteczno$ciowym. Jesli kradziez tozsamos$ci badz naruszenie
dobrego wizerunku ofiary jest znane tylko jej i rodzicom, przedszkole winno
zapewni¢ poufno$¢ dziatan, tak, aby informacje narazajgce ofiar¢ na

naruszenie wizerunku nie byly rozpowszechniane.

AktywnoSci

wobec swiadkow

Gdy kradziez tozsamos$ci badz naruszenie dobrego wizerunku ofiary jest
znane szerszemu gronu dzieci, nalezy podja¢ wobec nich dziatania
wychowawcze, zwracajgce uwage na negatywna oceng naruszania wizerunku

dziecka — kolezanki lub kolegi oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

Wspolpraca
z policja i sadami

rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatno$ci, czy wyludzenie lub kradziez tozsamosci
skutkuja wyrzadzeniem ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice

dziecka winni o tym powiadomi¢ policje.

Wspolpraca ze
stuzbami,
placowkami

specjalistycznymi

W przypadku konieczno$ci podejmowania dalszych dziatah pomocowych
wobec ofiary, mozna skierowaé¢ dziecko, za zgoda i we wspolpracy
z rodzicami/opiekunami prawnymi, do placowki specjalistycznej, np.

terapeutyczne;.

3. Procedura postepowania w przypadku nawigzywania niebezpiecznych kontaktéw

w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Rodzaj zagrozenia obje¢tego procedurg (opis)

Zagrozenie obejmuje kontakty oséb dorostych z matoletnimi w celu zainicjowania znajomosci,

prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych, sktonienia

dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wlasnosci, np.

danych, pieniedzy, cennych przedmiotow rodzinnych — Kodeks karny, art. 200, 200a par 1 1 2, art.

286 par.1.

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 11 2, art. 286 § 1

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie

zgloszenia

i ustalenie
okolicznosci

zdarzenia

Osobami najczesciej zglaszajacymi omawiany problem s3a rodzice/
opiekunowie prawni dziecka lub osoby zajmujace si¢ ,,poszukiwaniem
pedofili”. W pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do szkol/
placéwek, w drugim — na policj¢. Zdarza sie, ze informacja uzyskiwana jest
ze Srodowiska rowiesnikow ofiary.

Kluczowe znaczenie w dziataniach placéwki ma czas reakcji — szybkos¢

przeciwdziatania zagrozeniu ze wzgledu na niezwykle szkodliwe
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konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego si¢ w zachowania
w §wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping,
a takze wyludzenie pieniedzy, czy przedmiotow duzej wartosci.
W przypadkach niebezpiecznych kontaktow, inicjowanych w Internecie moze
dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i przymusu

realizacji czynnosci seksualnych.

Nalezy zidentyfikowa¢ 1 =zabezpieczy¢ w przedszkolu, w formie
Opis o - : : :
elektronicznej dowody dziatania dorostego sprawcy uwiedzenia (zapisy
okolicznosci, . .
. rozméw w komunikatorach, na portalach spotecznosciowych; zrzuty
analiza
’ ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).
zabezpieczenie . ‘ ‘ o o
Jednoczesnie — bezzwlocznie — nalezy dokona¢ zawiadomienia na policji
dowodow o _
0 wystapieniu zdarzenia.
Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych
dzialan w celu dotarcia do sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego
Identyfikacja

sprawcy(-0w)

wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ i przekaza¢ zebrane dowody.
Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje 1 mozliwosci przedszkola

w wigkszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

Aktywnosci
wobec sprawcéow

z przedszkola/

Nie nalezy podejmowac aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu
ze sprawcg. Zadaniem placowki jest zebranie dowodow oraz opieka nad ofiarg

1 ewentualnymi §wiadkami.

spoza
przedszkola

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu, np.

w celu werbunku do sekty lub grupy promujacej niebezpieczne zachowania,

a takze werbunku do grupy terrorystycznej, nalezy przede wszystkim

zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie bezpieczenstwa. Podobne

wsparcie winno by¢ wudzielone w przypadku zaobserwowania

Aktywnosci antyzdrowotnych i zagrazajacych zyciu zachowan dzieci (samookaleczenia,

wobec ofiar

zdarzenia

zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢
inicjowane 1 wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. O mozliwym
zwigzku takich zachowan dzieci z inspiracja w Internecie nalezy powiadomic
rodzicow.

Pierwsza czynno$cig w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary
pomoca psychologiczno-pedagogiczng we  wspoipracy przedszkola

z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy z dzieckiem,
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prowadzonej w warunkach komfortu psychicznego przez wychowawce/
pedagoga/psychologa/osobe z przedszkola, do ktorej dziecko ma szczegdlne
zaufanie, nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazaé
je policji. Nalezy upewni¢ si¢, ze kontakt ofiary ze sprawcg zostat przerwany,
a dziecko odzyskato poczucie bezpieczenstwa. Towarzyszy¢ temu powinna
analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze zrédlo
poszukiwania kontaktéw w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalne;j
opieki terapeutycznej i/lub lekarskie;j.

Wszelkie dziatania placowki wobec dziecka winny by¢ uzgadniane

z rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

AKktywnosci

wobec Swiadkow

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy doceni¢ jego

prospoteczna postawe.

Wspolpraca
z policja i sadami

rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczego6lnie w przypadku uwiedzenia
dziecka do lat 15 — obowigzkiem placowki jest powiadomienie policji lub sad

rodzinny.

Wspélpraca ze
shuzbami
spolecznymi

i placowkami

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ —
W porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na

terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;j.

specjalistycznymi
Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mlodziezy — 116 111, https://116111.pl/
Telefony Telefon dla Rodzicow 1 Nauczycieli w sprawie Bezpieczefistwa Dzieci —
alarmowe 800 100 100, https://800100100.pl/
krajowe Zglaszanie nielegalnych tre$ci: dyzurnet.pl, dyzurnet@dyzurnet.pl,
801 615 005
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Rozdzial 3
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu, urzadzen elektronicznych i reagowania

w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy

Przedszkole, zapewniajac matoletnim dostep do Internetu, podejmuje dziatania, zabezpieczajace

dzieci przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju;

w szczegblnosci stosuje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace, filtrujace tresci.

§1

Na terenie przedszkola dost¢p matoletniego do Internetu mozliwy jest wytacznie pod nadzorem

nauczyciela na zajeciach.

1.
2.

3.

§2
Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo cyfrowe jest dyrektor.
Osoba odpowiedzialna zapewnia, aby sie¢ internetowa byla zabezpieczona przed
niebezpiecznymi tre$ciami, instalujac i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.
Zapewnia na wszystkich urzadzeniach z dostgpem do Internetu na terenie przedszkola
zainstalowane 1 aktualizowane:
1) oprogramowanie filtrujace tresci internetowe,
2) oprogramowanie monitorujace korzystanie przez dzieci z Internetu,
3) oprogramowanie antywirusowe,
4) oprogramowanie antyspamowe,
5) firewall.
Oprogramowanie jest aktualizowane w miar¢ potrzeb.

§3

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy, pracownicy

niezwlocznie reaguja:

1)

2)
3)

4)

zglaszajac problem koordynatorowi, rodzicom, po ocenie sytuacji przez koordynatora
1 dyrektora, jezeli zachodzi potrzeba powiadamiajg organy zewnetrzne (policje¢, sad opiekunczy);
sporzadzajac KARTE INTERWENCII — zafgcznik nr I;

tworzac zespol nauczycieli i specjalistow, udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
pokrzywdzonemu maloletniemu (a takze matoletniemu, bedacemu sprawca) we wspotpracy
z rodzicami w/w matoletnich oraz instytucjami zewnetrznymi (wg potrzeb);

w przypadku braku wspolpracy ze strony rodzicow matoletniego podejrzanego lub bgdacego
odpowiedzialnym za cyberprzemoc, koordynator i dyrektor, po dokonaniu oceny sytuacji
1 poinformowaniu rodzicow, jezeli zachodzi taka koniecznos¢, powiadamiajg wtasciwe instytucje

1 organy (pomoc spoteczng, policje, sad rodzinny);

33



5) podejmujac dziatania profilaktyczne, uwzgledniajgce pojawiajgce si¢ problemy, zwigzane m.in.
z funkcjonowaniem dzieci w sieci Internet, cyberprzemocg we wspolpracy z instytucjami

zewngtrznymi, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1245),

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870),

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 706).

Cel procedury:
Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postgpowania nauczycieli i dyrektora przedszkola
w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego podejrzenia, ze jest dotkniete

przemocg w rodzinie.

Przemoc w rodzinie to:
Jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie, naruszajace prawa lub dobra
osobiste czlonkdéw rodziny, a takze innych oséb wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,
w szczegbdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich
godnos$¢, nietykalnos$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienie i krzywdy moralne u 0s6b dotknigtych
przemoca. Przemoc moze przybiera¢ rozmaite formy. Wyré6znia si¢ kilka gtownych rodzajow:
— fizyczna, np. bicie, uderzenia, szturchanie, policzkowanie, szczypanie, popychanie,
wykrecanie rak, kopanie;
— psychiczng, np. upokarzanie, ponizanie, wysSmiewanie, state poddawanie krytyce, obrzucanie
wyzwiskami, izolowanie od kontaktéw z innymi ludZzmi, kontrolowanie, n¢kanie;
— seksualna, np. wymuszanie wszelkiego rodzaju niechcianych zachowan w celu zaspokojenia
potrzeb seksualnych sprawcy, obnazanie si¢ w obecnosci osoby poszkodowanej, odbywanie
z nig lub w jej obecnosci stosunkow seksualnych, zmuszanie do ich odbywania z osobami

trzecimi;
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— ekonomiczna, np. ciggle niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i emocjonalnych
cztonka rodziny; w przypadku dzieci zaniedbanie moze polega¢ na niezapewnieniu im
wyzywienia, niedbaniu o ich higieng, niezapewnieniu opieki medycznej i1 braku

zainteresowania ich sprawami.

Zakres procedury
Procedura okresla odpowiedzialno$¢ przedszkola jako instytucji oraz sposoby reagowania i zakres
podejmowanych dziatan w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” w sytuacji zagrozenia zdrowia

1 zycia dziecka.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Rodzice/prawni opiekunowie: w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec

dziecka, czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej ,,dziataniami”,

przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica/opiekuna prawnego.

Nauczyciele: reaguja na wszelkie przypadki krzywdzenia, zagrozenia zdrowia i zycia dziecka, wobec

ktérego stosowana jest przemoc w rodzinie.

Dyrektor:

1) jest zobowigzany do objecia kompleksowa pomoca, majacg na celu poprawe sytuacji osoby, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie;

2) zapewnia dzieciom i pracownikom pelne poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem zaréwno
fizycznym, jak i psychicznym.

Niepedagogiczny pracownik przedszkola:

— ponosi wspdtodpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego przyprowadzenia
przez rodzica/opiekuna i pozostawienia pod opieka Przedszkola do momentu odebrania dziecka
przez rodzicoéw/opiekunow;

— jest uwazny i1 wrazliwy na sytuacje dzieci;

— reaguje na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktorych moze by¢ §wiadkiem;

— zglasza obserwowane, niepokojace sygnaly dyrekcji przedszkola, nauczycielowi,

psychologowi.

Sposob prezentacji procedury
1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.
2. Zapoznanie rodzicow/opiekundéw z obowigzujacymi w przedszkolu procedurami na spotkaniach
organizacyjnych we wrze$niu kazdego roku.

3. Zapoznanie wszystkich pracownikow przedszkola z trescig procedury.
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Tryb dokonywania zmian w procedurze

1.

Wszelkich zmian w opracowanej procedurze moze dokonac¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Rady Pedagogicznej dyrektor placowki. Wnioskodawca zmian moze by¢ rowniez Rada
Rodzicow.

Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.

Wszczecie procedury nastepuje w przypadku zaistnienia podejrzenia stosowania wobec dziecka

przemocy w rodzinie.

Formularze Niebieskie Karty:

formularz ,,Niebieska Karta— A” — wypeliany przez przedstawiciela przedszkola po uzyskaniu
informacji o stosowaniu przemocy wobec dziecka;

formularz ,,Niebieska Karta — B” — pouczenie dla os6b dotknigtych przemoca w rodzinie,
przekazywane przedstawicielowi pokrzywdzonego dziecka;

formularz ,,Niebieska Karta — C” — wypelniany przez cztonkow zespotu interdyscyplinarnego
lub grupy roboczej wobec osoby dotknigtej przemoca w rodzinie;

formularz ,,Niebieska Karta — D — wypelniany przez czlonkow zespotu interdyscyplinarnego

lub grupy roboczej wobec osoby podejrzanej o stosowanie przemocy w rodzinie.

Stwierdzenie lub podejrzenie, ze wobec wychowanka, ucze¢szczajacego do przedszkola

stosowana jest przemoc wymaga natychmiastowego poinformowania o tym fakcie dyrektora

przedszkola.

Procedura post¢gpowania w przedszkolu

1.

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypelnienia formularza Karty —,,A”
(zatgcznik nr 7) przez przedstawiciela oswiaty (dyrektor przedszkola, nauczyciel)
w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez
cztonka rodziny lub przez osobe, bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie (zalgcznik nr 3).

Do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy, czy uprzedni kontakt z osobg stosujaca przemoc domowa, ani obecno$¢ tej osoby
w czasie wypetniania formularza.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest wychowawca lub inna osoba wyznaczona
przez dyrektora przedszkola. W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkow lub ich ztozonosci
1 wielu dziatan, dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie, przy czym

nadzor nad postgpowaniami wszystkich spraw sprawuje koordynator wskazany w niniejszej
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10.

11.

12.

polityce. Osoba, wszczynajac procedure ,,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje
zawarte w:

— arkuszu diagnostycznym oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci (zafgcznik nr 5);
— kwestionariuszu diagnostycznym oszacowania zaniedbania dziecka (zafgcznik nr 6);

— atakze przeprowadzi¢ rozmowg z dzieckiem.

Rozmowa z pokrzywdzonym dzieckiem przeprowadzana jest w warunkach gwarantujgcych
swobode wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci dziecka oraz zapewniajacych mu
bezpieczenstwo.

Czynno$ci w ramach procedury ,,Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica/
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice/opiekun prawny lub faktyczny
sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza si¢ w obecnosci
petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk), czyli np. dziadkow, pradziadkoéw
oraz rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci rOwniez w obecnos$ci psychologa).

W przypadku braku mozliwo$ci wypehienia formularza ,Niebieska Karta — A” z uwagi na
nieobecnos¢ dziecka, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniete przemoca w rodzinie,
ze wzgledu na stan jego zdrowia lub zagrozenie jego zycia lub zdrowia, wypetnienie formularza
nastepuje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z nim lub po ustaniu przyczyny,
uniemozliwiajacej jego wypeknienie.

W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu z pokrzywdzonym dzieckiem jest
niewykonalne, wypelienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastepuje bez jego udziatu.

Po wypehieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta —
B”, ktory jest dokumentem dla osob pokrzywdzonych, zawierajacym definicj¢ przemocy, praw
cztowieka, informacj¢ o miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc (zalgcznik nr 8).

Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowe;.
Niezwlocznie po wszczeciu postgpowania, ale nie pdzniej niz w terminie pigciu dni od dnia
wszczeeia, przedstawiciel przedszkola przekazuje formularz przewodniczacemu Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy.

Zaden z formularzy "Niebieskie Karty" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie,
czy stosowanie przemocy domowej.

Po przekazaniu formularza Zespotowi Interdyscyplinarnemu dalsze dzialania podejmowane sa

juz przez ten zespot.

W ramach procedury przedstawiciel przedszkola:

1.

Organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby,

co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.
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2.

Moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje je
o mozliwo$ciach podjecia leczenia lub terapii i wzigcia udzialu w programach oddzialywan

korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie.

3. Diagnozuje sytuacje¢ i potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, w tym w szczego6lnosci dzieci.

4. Udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie
najblizszej o mozliwosciach wuzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej
1 pedagogicznej oraz wsparcia rodziny, w tym o formach pomocy dzieciom, §wiadczonych przez
instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz oséb dotknigtych przemoca
w rodzinie.

Dokumentacja:

1. Czynnosci podejmowane przez pracownikow przedszkola w ramach procedury sa
dokumentowane.

2. Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” sa
zobowigzane do ztozenia o§wiadczenia o zachowaniu poufnos$ci informacji i danych osobowych,
umieszczanych w dokumentach (zafgcznik nr 4).

3. Dokumentacja moze by¢ przekazana organom $cigania, prowadzacym postepowanie
przygotowawcze.

4. Druki 1 formularze ,,Niebieskiej Karty — A” 1 ,,Niebieskiej Karty — B” znajduja si¢ w gabinecie
dyrektora przedszkola.

5. Rejestr wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi dyrektor przedszkola, zgodnie
z zasadami, okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;j.

6. Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskie Karty” prowadzi
1 przechowuje nauczyciel/osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola.

7. Po zakonczeniu sprawy, nauczyciel/osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola przekazuje
teczke z dokumentacja do gabinetu dyrektora przedszkola.

8. Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji Archiwalne;.

Zawiadomienie organdéw Scigania:

1.

Z chwila podjecia uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa przemocy wobec dziecka
o zdarzeniu nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny wtasciwy wedtug miejsca zamieszkania

dziecka.
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2.

Przedszkole jako podmiot zawiadamiajacy o popetnieniu przestgpstwa jest informowane przez

organ $cigania o wszczeciu 1 zakonczeniu zainicjowanego postgpowania.

Podstawowe informacje dla nauczyciela: jak rozpoznad, czy dziecko w rodzinie jest krzywdzone

1.

Krzywdzenie psychiczne — upokarzanie, odrzucanie, izolowanie, ignorowanie, wyszydzanie,
krytykowanie, terroryzowanie, zmuszanie do wysitku przekraczajacego jego mozliwosci,

zastraszanie, grozenie dziecku.

Dziecko doznajace takiej przemocy zachowuje si¢ nieadekwatnie do wieku, wykazuje zaburzenia

jedzenia (niedojadanie, nadmierne objadanie si¢, wymioty), okalecza si¢, ma problemy ze snem

1 koszmary, odczuwa strach przed zasnieciem.

2.

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)
3)

Wykorzystywanie seksualne

dziecko wykorzystywane seksualnie jest nadmiernie rozbudzone, duzo méwi o seksie, unika
kontaktu z dorostymi, opisuje zachowanie osoby dorostej, wskazujace na to, ze ta probowala je
uwiesé;

dziecko takie jest przygngbione, wycofane, ma problemy z koncentracja uwagi, zaczyna
zachowywac si¢ agresywnie, ma trudnosci w relacjach z rowiesnikami, odmawia przebierania si¢
w towarzystwie innych;

ma takze problemy ze snem, przejawia dolegliwosci bolowe intymnych czgéci ciata, a takze
glowy i brzucha;

zdradza trudno$ci np. z siedzeniem, chodzeniem, oddawaniem moczu, katu, ma czeste infekcje
drog moczowo-ptciowych, widoczne siniaki na klatce piersiowej, posladkach, podbrzuszu, udach
oraz otarcia, zaczerwienienia, stany zapalne skory, a takze krwawienia;

sygnatem ostrzegawczym jest rOwniez zbytnia erotyzacja dziecka oraz odgrywana przemoc
seksualna, np. na lalkach, zabawkach.

Zaniedbania bytowe, wychowawcze

zauwazalne objawy u dziecka to w szczegdlnosci bardzo niska higiena osobista: dziecko jest
brudne, nieprzyjemnie pachnie, ma brudne paznokcie i1 ubranie, wida¢ slady licznych ukaszen,
Swierzb;

dziecko takie jest glodne, czesto choruje, jest zmeczone, apatyczne;

objawy zaniedbania dziecka w wieku przedszkolnym:

a) fizyczne: niski wzrost, matogtowie, dziecko jest zaniedbane i brudne;

b) rozwojowe: opdzniony rozwoj mowy, ograniczony zakres uwagi, niedojrzatos¢;

C) spoleczno — emocjonalne: zaburzenia procesow poznawczych i zdolno$ci uczenia sig,

d) zachowanie: nadmierna pobudliwos¢, agresja, impulsywnos¢, zaburzenia nerwicowe.
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Wystepowanie pojedynczego objawu nie jest dowodem na to, Ze dziecko jest krzywdzone. Jesli

jednak objawy si¢ powtarzaja badz kilka wystepuje jednoczesnie, mozliwe, ze mamy do

czynienia zZ przemoca.

Postanowienia koncowe:

1. Dyrektor przedszkola zobowigzany jest do zapoznania z procedurg nowo przyjetego pracownika.

2. Za prawidtowg realizacj¢ procedury odpowiada dyrektor przedszkola.

3. Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest interdyscyplinarna

wspotpraca zespotowa, ograniczona do 0sob pracujacych z dzieckiem.

Zasady wchodza w zycie z dniem 20.06.2024 r.

Zalaczniki do procedury ,,Niebieskie karty”

1.
2.

o 0 > w

Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/maloletniego (zatgcznik nr 3)

Wzér oswiadczenia o poufnosci informacji, powzietych w procesie postepowania w sprawie
krzywdzenia dzieci/matoletnich (zalgcznik nr 4)

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci (zafgcznik nr 5)
Kwestionariusz diagnostyczny oszacowania zaniedbania dziecka (zafgcznik nr 6)

Wzér formularza ,,Niebieskiej Karty — A” (zalgcznik nr 7)

Wzér formularza ,,Niebieskiej Karty — B” (zalgcznik nr 8)

Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie i zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dzialania pomocowe oraz za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”

w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina Wartosci” w Warszawie

Dyrektor przedszkola zgtasza zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
wychowanka oraz zawiadamia sad opiekunczy.

W przypadku podjgcia przez personel placowki informacji, ze dziecko moze by¢ krzywdzone,
osoba ujawniajaca sporzadza notatke sluzbowa z uzyskanej informacji, poczynionych ustalen
1 przekazuje uzyskang informacj¢ osobie, o ktorej mowa w ust.1, ktora sporzadza karte
dokumentowania zdarzen. Dalsze postgpowanie realizowane jest zgodnie z procedurami.

Osobg odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” (wypelnienie formularza
»Niebieska Karta — A”) jest osoba wskazana w ust. 1, nauczyciel — wychowawca, nauczyciel

znajacy sytuacje domowa dziecka lub pedagog, psycholog przedszkolny.
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4. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicéw, ich niewydolnosci wychowawczej
wlasciwym jest zawiadomienie sagdu rodzinnego, celem wgladu w sytuacje rodziny.

5. W przypadku zagrozen zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba ujawniajaca
zdarzenie bezzwtocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

6. Wszyscy pracownicy przedszkola, ktorzy w zwigzku z wykonaniem obowigzkow podjety
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania
tych informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami, ktore przekazywane sa uprawnionym

instytucjom.
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Zatgcznik nr 3
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina Wartosci” w Warszawie

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA

DZIECKA
Dotyczy dziecka:
Osoba zglaszajaca Imie i nazwisko
Dane do
kontaktu
Stopien
pokrewienstwa
Zrodto wiedzy
lub informacji
0 przemocy
Data zgtoszenia
Forma zgloszenia | Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowng [niepotrzebne
skresli¢]
Fakty wskazujace
na stosowang
przemoc, podane
przez osobg
zglaszajaca
Inne informacje
o dziecku, rodzinie
Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujacej przemoc
Podpis osoby zgtaszajace;: Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie:

Data: oo
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Zatgcznik nr 4
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina Wartosci” w Warszawie

Oswiadczenie o poufnoSci

Oswiadczam, ze:

1) zapoznano mnie z przepisami, dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczego6lnosci

z trescig ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy

0 Ochronie Danych Osobowych,;

2) zapoznano mnie z ,,Procedurg Niebieskie Karty”, wdrozong w Przedszkolu nr 148 ,Kraina

Wartosci” w Warszawie;

3) zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan, zwigzanych

2.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci
karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom

nieupowaznionym.

Miejscowosé, data Czytelny podpis pracownika

Zobowiazuje si¢ do:

przetwarzania danych osobowych wytacznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych
przez Administratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktorych uzyskatam/em dostgp za
upowaznieniem Administratora danych;

nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych, przetwarzanych w przedszkolu;
wykonywania operacji przetwarzania danych zgodnie z RODO;

zabezpieczenia tych danych przed dostgpem osdb nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,
utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dost¢gpem do danych osobowych oraz przetwarzaniem,;

zglaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony

Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, 1z postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢

uznane przez Administratora za naruszenie przepisoéw Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz

Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis pracownika
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Zatgcznik nr 5
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec dziecka

LISTAA
INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY,
KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY
A.1. Kto§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem

L e O

A.2. Kto$ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje

w sposob ciggly i1 nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub

z robwiesnikami itp. 0
A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich, jak: przynaleznosci,

bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,

pomimo wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie------============m=nmmmmmmmmmmmm oo 0
A.4. Kto§ w domu narusza sfer¢ seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych cze¢sci ciata, namawia na
dotykanie intymnych czg$ci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje

kontakty seksualne z inng osoba w obecnos$ci dziecka, prezentuje pornografi¢ lub zmusza do

tworzenia tresci pornograficznych z udziatem dziecka itp. -----------=-==-=-==-mmmmmmm oo [

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.) [

A.6. Dziecko mowi, ze boi si¢ wroci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie

(wobec siebie lub innych cztonkéw rodziny) [
A.7. Dziecko méwi, ze chce odebra¢ sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie -]

A.8. Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby

mieszkajgcej w jego domu) U]

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI, DOTYCZACA RODZICA
A.9. Rodzic zachowal si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki

oswiatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnal, uderzyt, ponizyt itp. ----------- 0

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI OSWIATOWEJ, DOTYCZACA DZIECKA
A.10. Dziecko ma widoczne §lady przemocy fizycznej, np. uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania,

obrzgki, oparzenia, obrazenia ciata §wieze i/lub w roznych stadiach gojenia sig, rany na ciele

1), e e e e e e e e e e e e e e O
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A.11. Dziecko ma widoczne $§lady zaniedbania, np. brak dbatosci o higiene ciala, nieadekwatno$¢
ubioru do pory roku, wieku itp. Wystepuja zaburzenia, op6znienia rozwojowe, problemy
emocjonalne, niepelnosprawno$¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np. opieki

lekarskiej, zabiegdbw medycznych, terapii, wsparcia itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub

wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw lub innych 0sob z rodziny [

LISTAB
OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI OSWIATOWEJ, DOTYCZACA DZIECKA

B.1. Dziecko odtwarza doswiadczang przemoc — w relacjach rowiesniczych lub w zabawie,

identyfikuje si¢ z rolg ofiary i/lub sprawcy [

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placowce, np. lekiem, izolacja,

autoagresja, agresja itp. [
B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np. bije, szczypie si¢, nacina sobie skore itp. lub

wystepuja zachowania ryzykowne dziecka, np. ucieczki z domu, uzywanie substancji

zmieniajacych swiadomos¢, ryzykowne kontakty itp. ---------=--==-==-mmmmmmmmmm oo 0

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt

z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu----==========-mmmmmmmmm oo [
B.5. Dziecko czgsto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) lub bez

uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach

interwencyjnych placowki [

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW

B.6. Postawa 1 zachowanie rodzicow zagraza dobru, rozwojowi 1 bezpieczenstwu dziecka---------- 0

B.7. Rodzice nie wspolpracuja z placowka przy udzielaniu wsparcia dziecku [

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez

opieki osoby doroste;j U]

B.9. Na terenie placowki rodzic jest pod wplywem s$rodkow zmieniajacych §wiadomos¢, np.

alkoholu, narkotykow itp. O

B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia

w pieczy zastepczej U]
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LISTAC

C.1.
C.2.

C3.

CA.

CsS.

C.6.

C.7.

C38.

C9

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI OSWIATOWEJ
LUB INFORMACJA OD OSOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM

I RODZICAMI

Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie ------=--===========mmmmmmmmmmmm oo [
Weczesniejsze podejrzenie, dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo
obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka [
Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajacych swiadomos¢, np. alkoholu, narkotykow, lekow
1 T et EE [
Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdd osob zamieszkujacych
z dzieckiem -]
Rozwod, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa------------------ [
Dziecko o szczeg6lnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych 1 wystepuje jedno lub
wiecej sposrod: problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe,
niepetnosprawnos¢ [
Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolno$¢ wychowawcza Ilub brak
zainteresowania rodzicow rozwojem dziecka 0
Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka -]
. Ubostwo 1 wynikajace z tego stanu problemy rodzicOW -----===========mmmmmmmmm oo [
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Zatgcznik nr 6
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

r
©

Symptomy wskazujgce na zaniedbanie (forma przemocy) Tak | Nie

Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy

Brudna odziez

Brudne ciato

Nieprzyjemny zapach/insekty

Brak podrgcznikow i przyborow szkolnych

Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotow

Przebywanie poza domem w pdznych godzinach

Bardzo czgste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

Ma dorostych ,kolegow”

Nie ma kolegow wérod rowiesnikow

Z trudem nawigzuje relacje

Izoluje si¢ od rowiesnikow

Bije sie po gtowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy

Czesto ma §lady zadrapan/ siniakow

Czesto odnosi obrazenia (skrgcenia, ztamania, skaleczenia)

Bije innych

Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia

Gwattownie uchyla sie przed dotykiem

Moczy si¢

Boi si¢ przebywa¢ w zamknigtych pomieszczeniach

Boi si¢ ciemno$ci

Unika zaje¢ wychowania fizycznego

Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu

Nie bierze udzialu w wycieczkach

Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat

Miewa nagte zmiany nastroju — od euforii do agresji

Prezentuje natrgtne, narzucajace sie zachowania

Nie odwzajemnia emocji

Odrzuca proby nawigzania bliskosci

Ma wybuchy wéciektosci

Nadmiernie skraca dystans fizyczny

Demonstruje zachowania seksualne

Nie docenia wlasnych osiagnieé

Ma koszmary nocne

WWWWIWIWININININDINDINDINDINDINDINDINIPIP PP
GR|PINP(O[©|0|N|D|GR IR (W|N|P|O|©|0| N1 H|w| N[O 9PN P T W I

Ma problemy szkolne

36. | Inne:

Uwaga! Informacje dotyczace zachowania nalezy analizowa¢ biorac pod uwage catos¢ informacji
0 rodzinie. Pojedynczych zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych
na zaniedbanie
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Zatqcznik nr 7

do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

Nazwa i adres podmiotu, w ktorym jest

zatrudniona osoba wypetniajg
formularz ,, Niebieska Karta —

ca
A7

miejscowosc¢, data

NIEBIESKA KARTA-A

W zwigzku z powzigciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub

w wyniku zgloszenia przez §wiadka przemocy domowej ustala si¢, co nastepuje:

I. Dane osoby/ 0s6b doznajacych przemocy domowej

Dane

Osoba 1 doznajaca
przemocy domowej

Osoba 2 doznajaca
przemocy domowej

Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej

Matoletni (tak/nie)"

Imig¢ i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres placowki
oswiatowej, do ktorej
uczgszeza matoletni

Adres miejsca zamieszk

ania

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail
rodzicoOw
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Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa,
(Zona, byta zona, partner,

powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcq przemoc domowq
byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)

Uwaga! W przypadku wickszej niz 3 liczby 0séb doznajacych przemocy dotacz kolejna karte,

zawierajaca Tabele |

Il. Liczba maloletnich w $rodowisku domowym, w ktérym podejrzewa si¢ stosowanie

przemocy domowej ...............

I1l.  Dane osoby/osob stosujacych przemoc domowa

Dane

Osoba 1 stosujaca przemoc
domowa

Osoba 2 stosujaca przemoc
domowa

Imig 1 nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamiesz

kania

Kod pocztowy

Miejscowos$¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail
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Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja
zawodowa,

w tym nazwa

1 adres miejsca

pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej
(np. Zona, byla Zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tesé)”

IV. Czy osoba/osoby stosujace przemoc domowa zachowywaly si¢ w nastepujacy sposéb:

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X)

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

Osoby/formy przemocy wobec wobec wobec wobec wobec wobec
domowej osoby 1 osoby 2 osoby 3 osoby 1 osoby 2 osoby 3
doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie,
oSmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie
i inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania
plciowego, innych
czynnosci seksualnych

i inne (wymien jakie)
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Przemoc ekonomiczna®
nietozenie na utrzymanie
0s0b, wobec ktorych
istnieje taki obowigzek
niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc za pomocg
srodkow komunikacji
elektronicznej®
wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby

w Internecie lub przy
uzyciu telefonu, robienie
jej zdjecia lub
rejestrowanie filmow bez
jej zgody, publikowanie
w Internecie lub
rozsytanie telefonem
zdjeé, filmow lub tekstow,
ktore jq obrazajq lub
oSmieszajq, i inne
(wymien jakie)

Inne®

zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,
psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych

i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez
opieki osoby, ktora

z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze
samodzielnie zaspokoic
swoich potrzeb,
zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do
zazywania Srodkow
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odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub
lekow i inne (wymien
Jjakie)

V. Czy osoba/osoby doznajace przemocy domowej odniosly uszkodzenia ciala? (tak/nie)?

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wickszej niz 3 liczby 0séb doznajacych przemocy dotacz kolejna karte,
zawierajacg Tabele V

V1. Czy w Srodowisku domowym byla w przeszlosci realizowana procedura ,,Niebieskie
Karty”?

[ tak (Kiedy? ...o.ovoveveeeeennee. gdzie? ..., ) U nie [ nie ustalono

VII.Czy w Srodowisku domowym aktualnie jest realizowana procedura ,Niebieskie

Karty”?
[ tak [ nie [ nie ustalono
VIIl. Czy osoba stosujaca przemoc domowa posiada bron palna?
[ tak [ nie [ nie ustalono

IX. Czy osoba/osoby doznajace przemocy domowej czuja si¢ bezpiecznie? (tak/nie)V

Osoba 1 doznajaca przemocy | Osoba 2 doznajgca przemocy | Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby 0s6b doznajacych przemocy dotacz kolejna karte,
zawierajacg Tabele IX
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X. Swiadkowie stosowania przemocy domowej

[J ustalono — wypehij tabele

[ nie ustalono

Dane

Swiadek 1

Swiadek 2

Swiadek 3

Imig¢ i nazwisko

Wiek

Adres miejsca
zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek swiadka do osob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury
, Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)”

Xl.  Dzialania interwencyjne podjete wobec osoby stosujacej przemoc domowa

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X)

Osoba 1 Osoba 2
Dzialanie stosujaca stosujaca
przemoc przemoc

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla os6b zatrzymanych

na podstawie art. 15a ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r.

o Policji (Dz.U. z 2024 r.
poz. 145)

na podstawie art. 244 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 1. -
Kodeks postepowania karnego
(Dz.U. 22024 1. poz. 37)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii

Wojskowe;j
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Powiadomienie organow $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego
mieszkania 1 jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknietej
taka przemocg na okre§long w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osoba dotknigta przemoca domowa

Zakaz wstepu 1 przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie placowki
o$wiatowej, do ktérych uczgszceza osoba dotknigta przemoca domowa

Zakaz wstepu 1 przebywania osoby stosujacej przemoc w miegjscach pracy
osoby doznajacej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej policji, wlasciwej w spawach
wydawania pozwolenia na bron, o wszczgciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentdéw potwierdzajacych
legalno$¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XIl.  Dzialania interwencyjne podjete wobec osoby doznajacej przemocy domowe;j

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
Dziatanie doznajaca | doznajaca | doznajaca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach 1 rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placowce calodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)
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XI1l. Dodatkowe informacje

X1V. Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastapilo przez:

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowe;

Pracownika socjalnego specjalistycznego o$rodka wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy
domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujacag zawod medyczny, w tym lekarza, pielggniarke, potozna lub ratownika
medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeutg, bedacych przedstawicielami podmiotow, o ktorych mowa
w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imi¢ 1 nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajacej formularz ,,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Whpisa¢ wlasciwe:

vnumer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostal nadany. W przypadku braku
numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikujacych osobg
2 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zatgcznik nr 8
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,, Kraina Wartosci” w Warszawie

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

Sg to rézne dziatania, podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisow ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;.
Celem procedury ,,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy
i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty”
informacja,  dotyczaca  Twojej  sytuacji  zostanie  przekazana do  grupy
diagnostyczno-pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dzialan uzyskasz podczas
spotkania z czlonkami tej grupy, na ktore zostaniesz zaproszona/y. W trakcie procedury

cztonkowie grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie,

wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra

osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalno$é cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywdg,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostgpu do srodkow finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnos$ci finansowe;,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkow komunikacji
elektronicznej.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) malzonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostalo uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo 1 ich malzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

€) rodzenstwo oraz ich wstgpni, zstepni i ich matzonkowie,
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d)

9)

h)

osoba pozostajagca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo 1 ich malzonkowie,

osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo i1 ich malzonkowie,

osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
malzonkowie,

osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwalej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

maloletni.

Najczestsze formy przemocy domowe;j:

przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie
I inne;

przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie,
ponizanie i inne;

przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych
I inne;

przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktorych istnieje taki
obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprz¢tow domowych i ich sprzedawanie i inne;
przemoc za pomoca S$rodkow komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filméw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem
zdjec, filmow lub tekstow, ktore ja obrazajg lub o§mieszajg 1 inne;

inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez
opieki osoby, ktéra z powodu choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do

zazywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekoéw i inne.
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WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$

z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc.

Wezwij policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy

domowej do prokuratury, policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwrocic¢ si¢ po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dziatania na rzecz

przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Pomoga Ci:

Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

Ofsrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i wsparcia
W przezwyciezeniu sytuacji kryzysowe;j, a takze opracuja plan pomocy.

Specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezplatne calodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

Okregowe os$rodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezptatna
pomoc prawna, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialng.

Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych 1 alimentacyjnych.

Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — podejmujac dzialania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.

58



Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia

osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespo6t interdyscyplinarny):

Lp.

Nazwa Adres

. .. - . . o Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji instytucji/organizacji

Mozesz zadzwonié¢ do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”,
tel. 800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22% mozna
rozmawiaé z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%°-22% w jezyku
rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek
w godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach
18%0-2200),

Poradnia  e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. ~ Cztonkowie  rodzin
z problemem przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowaé si¢ takze przez
SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie — konsultanci postuguja si¢ jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym, tel. +48 222 309 900 przez cata dobe
mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng 1 prawng, a takze umowi¢ si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku
migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej: nr 800 120 226
(linia bezptatna przy polaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach

od 9% do 15, od godz. 15°° do 9% wiaczony jest automat).
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PLAN WSPARCIA DZIECKA PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA
W PRZEDSZKOLU NR 148 ,,KRAINA WARTOSCI” W WARSZAWIE

Plan wsparcia dziecka po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespol nauczycieli
1 specjalistow, zatrudnionych w przedszkolu, powotany przez dyrektora. W jego sktad moga
wchodzi¢: wychowawca, pedagog specjalny/pedagog, psycholog oraz inni nauczyciele,
prowadzacy zajecia w grupie.

Struktura dokumentu ,,Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia”
Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji
i $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 - § 2 ust. 2)

¢ Imig¢ i nazwisko dziecka

e Imiona i nazwiska czlonkow zespotu sporzadzajacego plan wsparcia

e Tytul, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia

e Diagnoza sytuacji maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

e (el wsparcia dziecka

e Identyfikacja zasobow wewnetrznych placowki oraz zrodet zewnetrznych wsparcia

dziecka — ofiary krzywdzenia

e Zakres wspoéldziatania przedszkola z podmiotami zewngtrznymi na rzecz wsparcia dziecka

e Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku

e Formy i metody wsparcia dziecka

e Ocena efektywnos$ci wsparcia udzielonego dziecku

1. Przeprowadzenie diagnozy sytuacji maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

a) charakterystyka doznanej krzywdy: rodzaj doznanej krzywdy, okolicznosci doznanej
krzywdy, stopien naruszenia prawa, stopien zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego —
w obszarze zdrowia, zycia, rozwoju dziecka;

b) analiza dostgpnej dokumentacji, np. wyniki rozméw z dzieckiem, wyniki obserwacji
dziecka (zachowanie, wyglad) dokonane przez np. rodzicéw, nauczycieli, innych
pracownikOw oraz instytucji wspomagajacych ochron¢ dziecka, specjalistow —
psychologéw, pedagoga;

c) okreslenie czynnikow ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikéw wsparcia matoletniego

— ustalenie indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w obszarze jej zdrowia/zycia,
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zdrowia psychicznego, funkcjonowania emocjonalno-spolecznego oraz w obszarze

prawnym i socjalnym.

2. Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia, np.:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np. psychologiczno-pedagogicznej;
zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie;

wdrozenie dziatan, majacych przywrdci¢ réwnowage emocjonalng dziecku/jego
rodzinie;

wspieranie rodzicow/opiekunéow prawnych dziecka w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

ztagodzenie psychicznych i behawioralnych objawow skrzywdzenia, ztagodzenie
stresu, leku matoletniego;

zapewnienie bezpieczenstwa, np. socjalnego, psychicznego, prawnego;

wzmacnianie poczucia wlasnej wartos$ci dziecka;

ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie z brakiem akceptacji spolecznej, izolowaniem,
dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w Srodowisku rodzinnym i spotecznym,

np. przedszkolnym.

3. Identyfikacja zasobéw wewnetrznych placowki oraz zrdédel zewnetrznych wsparcia

dziecka — ofiary krzywdzenia, np.:

a)

b)

zasoby wewnetrzne placowki: dyrektor, zespot wychowawczy, zespdt interwencyjny,
specjalisci zatrudnieni w przedszkolu (psycholog, pedagog specjalny); rodzice/
opiekunowie prawni dziecka;

zrodta zewnetrzne wsparcia dziecka krzywdzonego, np. sad rodzinny, kurator sagdowy,
policja, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placoéwki doskonalenia nauczycieli,
stuzba zdrowia, MOPS/GOPS; organizacje pozarzadowe, dziatajace na rzecz ochrony

dzieci przed krzywdzeniem.

4. Ustalenie zakresu wspoéldzialania przedszkola z podmiotami zewnetrznymi na rzecz

wsparcia dziecka

Pracownicy przedszkola dzialaja na rzecz wsparcia dziecka zgodnie z zakresem swoich

obowigzkow 1 uprawnien, wspotpracujac z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

5. Ustalenie harmonogramu dziatan w ramach wsparcia udzielanego dziecku

6. Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia

a)

zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w roznych obszarach indywidualnych
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych dziecka — ofiary

krzywdzenia;
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b)

wymiar godzin 1 okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od doswiadczanych
przez dziecko skutkéw krzywdy oraz zaobserwowanych efektow wsparcia dziecka

w okresie ich monitorowania.

7. Ustalenie form i metod wsparcia dziecka

Przyktadowe formy pracy:

a)

b)

indywidualna — konsultacje indywidualne; praca indywidualna z dzieckiem,

w zaleznosci od rodzaju krzywdy:

— pomoc prawna, medyczna, socjalna — zgodnie z przyjetymi w przedszkolu
procedurami; indywidualne zajecia terapeutyczne;

zespotowa: warsztaty rozwojowe, zajecia grupowe.

Przyktadowe metody wsparcia krzywdzonego dziecka: bezposrednia rozmowa z dzieckiem

prowadzona przez wychowawce/pedagoga/psychologa/inng upowazniong osobe; zajecia

socjoterapeutyczne;  zajecia  psychologiczno-pedagogiczne,  warsztaty = rozwojowe,

bezposrednia pomoc prawna, socjalna dziecku i jego rodzinie; pomoc medyczna dziecku;

analiza dokumentacji zwigzanej z sytuacjg dziecka; obserwacja dziecka.

8. Ocena efektywnoSci udzielanego wsparcia:

a)

b)

zasady 1 sposob monitorowania efektow wsparcia, np. 2 razy w roku szkolnym. Sposéb
— wyniki obserwacji, prowadzonej przez nauczycieli 1 specjalistow, rodzicow/
opiekunéw prawnych dziecka (sojusznikow dziecka) w czasie zaje¢, oferowanych
formach wsparcia; wyniki rozmow z dzieckiem; efekty wsparcia, udzielanego dziecku
przez podmioty zewngtrzne; analiza dostepnej dokumentacji;

ocena efektow wsparcia: ocena adekwatno$ci udzielanego wsparcia do

zdiagnozowanych potrzeb dziecka — ofiary krzywdzenia.
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PRZEPISY KONCOWE

1. Polityka Ochrony Matoletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,Kraina
Wartosci” w Warszawie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Pracownicy Przedszkola sktadajg pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ i przestrzeganiu
niniejszej Polityki (zatgcznik nr 9). Oswiadczenie wlaczane jest do akt osobowych.

3. Tres¢ Polityki jest udostepniona pracownikom Przedszkola i rodzicom/opiekunom dzieci,
w szczegolnosci poprzez wywieszenie w widocznym miejscu w placowce, opublikowanie

na stronie internetowej Przedszkola: http://przedszkole148.waw.pl/ oraz przekazywanie na

zebraniach z pracownikami i rodzicami/opiekunami.

Warszawa, dn. 20.06.2024 r.
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http://przedszkole148.waw.pl/

Zatqcznik nr 9
do Polityki Ochrony Maloletnich Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 ,,Kraina Wartosci” w Warszawie

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, zatrudniony/a w Przedszkolu nr 148 , Kraina Warto$ci” w Warszawie
o$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z treScig obowigzujacego Polityki Ochrony Matoletnich
Przed Krzywdzeniem w Przedszkolu nr 148 , Kraina Wartosci” w Warszawie.

Jednoczes$nie zobowigzuje si¢ do przestrzegania zawartych w niej zapisow.

Warszawa, dnia .........coovveveeeeiveeieeinnnen, et ———————— et
Czytelny podpis pracownika
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